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Presidente do Cress/MT
Andréia Amorim

Caras/os assistentes sociais,

Em uma conjuntura de aprofundamento da
desigualdade social, em que direitos sociais estao sendo
ameagados e retirados por meio de uma orientagdo neoliberal
para as politicas publicas, como cortes na educagdo e a
proposta de ‘reforma’ da Previdéncia, o Conjunto CFESS-
CRESS celebrou o 15 de maio reafirmando o compromisso da
categoria na defesa dos direitos sociais e denunciando: “Se
cortam direitos, quem € preta e pobre sente primeiro”.

Com este mote e debatendo o combate ao racismo
realizamos uma série de atividades no Estado. Cuiaba, Cdceres
e Rondondpolis receberam palestras gratuitas entre 0s dias 15
a 24 de maio. Cerca de 300 estudantes de Servigo Social e
profissionais participaram dos encontros nas trés cidades. Na
capital o evento contou com a participagdo da assistente social
e professora da Universidade Federal da Bahia (UFBA), Magali
da Silva Almeira.

O combate ao racismo também foi debatido no 1°
Seminario Estadual de Direitos Humanos. Cerca de- 140
assistentes sociais e estudantes de Servigo Social -ainda
discutiram a atual conjuntura do pais, o avango do
conservadorismo e as agoes de enfrentamento as violagoes de
Direitos Humanos.

Além do racismo a atual conjuntura trouxe outros
desafios. E o Cress/MT debateu eles no 1° Seminario Estadual
do Sociojuridico “O Servigo Social na Area Sociojuridica:
Dilemas, Desafios e Lutas”. O evento realizado em margo
reuniu cerca de 200 assistentes sociais, estudantes de Servigo
Social e profissionais de outras areas.

0 seminario além de contar com palestra do
assistente social, mestre e doutorando em Servigo Social pela
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), Jefferson Lee
de Souza Ruiz, foi dividido em dialogos tematicos que
discutiram o tema do evento no contexto do Ministério Publico,
do Sistema Penitencidrio, do Judicidrio, do Sistema
Socioeducativo e na interface com as politicas publicas:
Instituicoes de Acolhimento de criangas e adolescentes
(Assisténcia Social); Delegacias (Seguranga Publica) e
Defensoria Publica.

Nesta edi¢do também trazemos informagoes sobre a
Série de visitas de orientagdo e fiscalizagao realizadas entre 0s
meses de fevereiro a abril com profissionais do Servigo Social,
em diversas cidades do Estado. Assim como o evento “COFI
emAgao” em Rondonadpolis. Além da participagao em reunioes
sobre educagao e formagdo em Servigo Social na UnB e do
Seminario de Estagio em Servigo Social na Regiao Norte de
Mato Grosso, em Nova Monte Verde.

E para finalizar, além de fazermos um balango dos
acontecimentos e das questoes que mobilizam a area no
ambito de atuagao do Cress/MT, as proximas paginas sao um
convite a reflexdo, ao debate e ao engajamento criticos em
defesa da profissdo, do trabalho e dos principios ético-politicos
do Servigo Social no Mato Grosso.

Desejamos a vocé uma
boa leitura e até a proxima!

GESTAO
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0S DESAFIOS DOS ASSISTENTES
SOCIAIS NOS DIVERSOS
ESPAGOS SOCI0JURIDICOS

Cerca de 200 assistentes sociais, estudantes
de Servigo Social e profissionais de outras areas
se reuniram para debater dilemas, desafios e lutas

Os desafios da atual conjuntura no trabalho
profissional do assistente social nos diversos espagos
sociojuridicos foram debatidos no dia 15 de margo, no 1°
Semindrio Estadual do Sociojuridico “O Servigo Social na
Area Sociojuridica: Dilemas, Desafios e Lutas”, que
aconteceu na sede das Promotorias de Justica de Cuiaba,
em Cuiaba. O evento, que foi realizado pelo Cress/MT, reuniu
cerca de 200 assistentes sociais, estudantes de Servigo
Social e profissionais de outras dreas.

De acordo com o palestrante, assistente social,
mestre e doutorando em Servigo Social pela Universidade
Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), Jefferson Lee de Souza
Ruiz, algumas das mudangas que o Brasil passa na atual
conjuntura ndo estao acontecendo apenas no nosso pais,
mas no mundo todo.

“Tem muita coisa similar acontecendo no mundo, a
America Latina mudou completamente nos tltimos 10 anos.
0 governo atual do Trump nos Estados Unidos, o
crescimento das manifestagoes neonazistas na Europa. O
governo Bolsonaro no Brasil. Isso tudo esta ocorrendo em
um ambiente democrdtico. A gente tem uma espécie de
fetiche da democracia. De que ela salva tudo e isso nao €
veroade. A democracia pode ser utilizada para exploragao do
capital, para que essas manifestagées se apresentem com
muita forga. Atacando segmentos sociais, €asos CO0mo
Jjudeus, gay, Iésbicos, imigrantes e etc. E é preciso fazer uma
reflexao sobre o que o Servigo Social entende como conceito
de democracia”, pontuou.

E esse momento que o Brasil vive, de impacto nos
campos das politicas publicas e das instituigoes do estado,
que sdo responsaveis por fazer o controle e disciplinamento
da drea socio juridica foram ressaltadas pela palestrante,
assistente social do Ministério Publico do Estado do Rio de
Janeiro e mestre em Servigo Social, Marcia Nogueira da
Silva.

“Vivemos um processo de profunda regressao dos
Direitos, regressdo das politicas publicas, do
redirecionamento do orgamento publico para dreas de
incentivo a economia em detrimentos da garantia de direitos

sociais. O que impacta tanto no ponto de vista do assistente
social enquanto profissional que atua nas politicas sociais,
ainda que seja na drea sociojuridica, como quanto o
assistente social como trabalhador”.

Marcia ressaltou que oS assistentes sociais vivem
uma profunda desregulamentagdo do trabalho. “Com
profissionais sem vinculo empregaticio, com a ampliagao do
numero de profissionais voluntarios os impactos chegam e
retiram parte da autonomia relativa que 0s profissionais tém
inclusive em seus posicionamentos na area sociojuridica.
Um setor marcado por praticas, que chamo de inquérito de
exames, em que Se pede que oS profissionais se posicionem
Sobre a vida dos usuarios, sobre a vida das coletividades,
dando sua opinido sobre o que aconteceu, e que é muito
utilizado para fomada de decisées. E quanto maior é a
autonomia relativa desses profissionais, mais eles tem a
possibilidade de fazer a defesa desses usuarios. E quanto
menor for a autonomia, Ssente-se o0 impacto tanto no
processo de aumento da violéncia do Estado contra a
populagao, quanto na propria relagdo do profissional com a
instituicdo no qual ele trabalha. E consequentemente eles
tem receio de se posicionar, de se organizar coletivamente e
de perder o emprego”, argumentou.

Apos a fala dos palestrantes, o semindrio foi dividido
em dialogos temadticos que discutiram o tema do evento no
contexto do Ministério Publico, do Sistema Penitenciario, do
Judiciario, do Sistemma Socioeducativo e na interface com as
politicas publicas: Instituigdes de Acolhimento de criangas e
adolescentes (Assisténcia Social); Delegacias (Seguranga
Publica) e Defensoria Publica

Para a coordenadora da Comissdo Sociojuridico do
Cress/MT, Silbene Santana, o evento foi um sucesso devido a
grande participagao dos profissionais, inclusive de
diversos/as assistentes sociais que vieram do interior do
Estado. “Um encontro maravilhoso em que foram abordados
pontos que estdo deixando oS n0ssos profissionais
inquietos. E que contou com a participagdo de dois
palestrantes de peso, Jefferson e Marcia, que S0 agregaram
ao nosso debate. SO temos a agradecer a todos que

compareceram”, afirmou.



Cress/MT celebrou
Dia do/a Assistente Social com
palestras sobre 0 combate ao racismo

Os eventos ocorrem em um momento em que a populacao negra
esta entre as mais impactadas pelo desmonte do Estado

0 més de maio foi repleto de atividades planejadas
pelo Cress/MT para debater o combate ao racismo. Em
aluséo ao dia do Dia do/a Assistente Social, celebrado no dia
15 de maio, aconteceram palestras gratuitas sobre o0 mote
“Se cortam direitos, quem é preta e pobre sente primeiro”,
entre 0s dias 15 a 24 de maio, nas cidades de Cuiaba,
Caceres e Rondondpolis. Cerca de 300 estudantes de
Servigo Social e profissionais participaram dos encontros
nas trés cidades.

Segundo a presidente do Cress/MT, Andreia
Amorim, 0s eventos ocorreram em um momento em que 0S
direitos dos trabalhadores/as tém sido extremamente
impactados pelo desmonte do Estado pela reforma
trabalhista e das politicas publicas. “Sabemos que pela
origem escravocrata e colonial do nosso pais 0s negros
acabam sendo 0s mais prejudicados com esses desmontes.
Por isso queremos incentivar a promogdo de agoes de
combate ao racismo no cotidiano profissional de assistentes
sociais, ampliando a percepgdo sobre as diversas
expressoes do racismo”, afirmou.

Na abertura das acoes em Cuiaba, no dia 15 de maio,
aconteceu a palestra “Se cortam direitos, quem é preta e

pobre sente primeiro” com a assistente social e professora
da Universidade Federal da Bahia (UFBA), Magali da Silva
Almeira. Segundo a palestrante, que é doutora em Servigo
Social e possui trajetoria de pesquisa sobre relagoes sociais
de raga/etnia, género e classe e discriminagées correlatas, o
racismo esta na base da formagao do capitalismo brasileiro e
0S/as negros/as representam o setor mais explorado, sem
contar seu peso numerico.

“0 capitalismo precisa da exploracdo e da
dominacgao da classe trabalhadora para se reproduzir. E a
burguesia brasileira, em seu processo de consolidagao
enquanto classe social dominante e dependente do
imperialismo, utilizou-se do mecanismo do 'mito da
Democracia Racial' para melhor impor o racismo de forma
institucional e ampliar a dominagao, combinando dois
fatores: raga e classe. Assim, é necessario entender que o
racismo no Brasil serviu para violar os direitos da classe
trabalhadora, e que o combate a essas violagoes requer o
fim da propriedade privada, ou seja, uma luta que articule
necessariamente as dimensoes de raga e classe contra o
capital’, disse.

Outro ponto destacado pela professora da UFBA,
que ao contrario de 19 anos atrds, as universidade publicas
acolhem indigenas, negros, homossexuais, mugulmanos,
entre outras minorias e esta mais democratica, do ponto de
vista da sua concepgao.

“A politica restritiva do atual governo sobre um
dos mais importantes ensinos superiores do mundo, que
visa barrar e destruir os avangos do ensino inclusivo é uma



forma de racismo. A nivel e comparacao o Brasil, em
termos de investimentos esta atras apenas da Indonésia,
Argentina, Colombia e México. 0 desmonte formulado hoje
pela elite brasileira é uma maneira de nao investir na
educacao e a educagao é um retrato de uma possivel
diversidade cultural e de género. Embora o Brasil
represente 2,8% da populagado mundial sua participacao
relativa a estudantes universitarios no planeta saltou de
2,7%em 2000 para 4,4% em 2014, contou.

Para se ter uma ideia da importancia das
universidade publicas brasileira, de acordo com dados
trazidos pela palestrante, somente no ano de 2018 as
universidade publicas federais realizaram 17,4 milhGes de
exames, 6,8 milhées de consultas médicas, 339 mil
internagées de usudrios, 232 mil cirurgias e 1398
transplantes em todo pais. “Isso significa que o ataque aos
hospitais universitarios e o desmonte do SUS vai deixar 80%
0apopulagdo negra de fora ao acesso a satde. Isso € racismo
estrutural. Além disso, a redugdo orgcamentdria imposta as
universidade publicas e institutos federais, sob pena de
paralisarem totalmente suas atividade impGe nossa presencga
na cena publica cada vez mais incisiva na luta de classe. Esse
ataque ndo € desprovido de ideologia racial, sexista e de
classe”, ressaltou.

Ja no dia 21 de maio foi a vez de Caceres. O evento
aconteceu no Forum de Justiga do municipio. A facilitadora e
agente fiscal do Cress/MT, Ana Paula Fonseca, comandou a
mesa “Estratégias de fortalecimento e organizacdao de
Assistentes Sociais da regido”. E a presidente do Conselho,
Andréia Amorim, debateu o tema: “Se cortam direitos, quem

¢ preta e pobre sente primeiro. A gente enfrenta o racismo no
cotidiano”.

E encerrando a programacao em aluséo ao Dia do/a
Assistente Social, Rondondpolis recebeu no dia 24 de maio,
palestra no campus da Universidade Federal de Mato Grosso.
A facilitadora e agente fiscal do Cress/MT, Daniella Campos
falou sobre “Estratégias de fortalecimento e organizagao de
Assistentes Sociais da regido” e a presidente debateu o tema:
“Se cortam direitos, quem é preta e pobre sente primeiro. A
gente enfrenta o racismo no cotidiano”.

De acordo com a porta voz da Comissdao de
Organizagdo do Dia do/a Assistente Social, Tatiana Refosco,
0s eventos do Dia do/a Assistente Social cumpriram com seu
objetivo de reafirmar 0 compromisso da categoria no
combate ao racismo, assim comao propiciou um momento de
reflexdo e debate sobre a atual conjuntura de retirada e
ameacga aos direitos sociais.

“A cada ano fazemos um rodizio de cidades e este
ano Cuiaba, Caceres e Rondondpolis, regidoes que
abarcam um grande numero de profissionais, receberam a
programacdo especial. E obrigada a todos/as que
compareceram e debateram o combate ao racismo. Este
topico vai ao encontro dos principios do nosso Codigo de
Etica, ao colocar o trabalho da categoria em defesa dos
direitos de toda classe trabalhadora e ao denunciar todo
tipo de opressao e exploragao’’, afirmou.




0 combate ao racismo, a atual conjuntura do pais, 0
avanco do conservadorismo e as agoes de enfrentamento as
violagées de Direitos Humanos foram debatidos no 1°
Seminario Estadual de Direitos Humanos. O evento realizado
pelo Cress/MT reuniu cerca de 140 assistentes sociais e
estudantes de Servigo Social no dia 16 de maio, no auditorio
da Associagcdo dos Docentes da Universidade Federal de
Mato Grosso (UFMT), em Cuiaba.

Para o professor da Universidade Federal do Rio de
Janeiro (UFRJ), Rian Ferreira Rodrigues, que falou sobre
“Conservadorismo, Direitos Humanos e Racismo”, em um
cenario global de aumento do conservadorismo, 0 Brasil ndo
¢ diferente. E esse avango esta diretamente vinculado a
elementos da formagao social brasileira e com as formas e
caminhos que a classe trabalhadora se organizou no ultimo
ciclo de lutas. "Um elemento central € 0 debate estratégico
de como a classe organizou sua luta e como iSSo ajudou ou
néo a desembocar nesse momento conjuntural que vivermos
hoje. E quais sdo possiveis formas de sair dessa
encruzilhada”, disse.

Um dos exemplos trazidos pelo palestrante sobre
estratégias é o de ficar limitado a uma luta por dentro da
institucionalidade, em um cendrio de crenga de que seria
possivel 0 acumulo de forgas sistematicamente culminar em
um processo sem rupturas para um caminho socialista.

“0 caminho trilhado pelo ciclo petista tem
limitagées, porque parte de uma determinada leitura da
formagdo social brasileira. Por exemplo, 0s elementos do
conservadorismo que tem se expressado no Brasil hoje
estao diretamente vinculado com que a gente chama do
processo de consciéncia. E na nossa leitura a classe
trabalhadora estava na chamada segunda forma da
consciéncia e retornou para a primeira, que € Serializada,
individualizada, alienada e tem uma correspondéncia direta
com 0s valores, ideias e juizos que emergem da estrutura
econdmica da sociedade capitalista. Além disso, voltam a
revindicar valores tradicionais da familia brasileira com
elementos tipicamente racistas, porque reivindicam valores
da familia tradicional que Sse apresentam sexista e
LGBTfobicos”, argumentou.
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CRESS/MT DEBATEU
SOBRE
DIREITOS HUMANOS

Cerca de 140 assistentes
sociais e estudantes
de Servigo Social
participaram do evento

Na mesma mesa a assistente social e professora da
Universidade Federal da Bahia (UFBA), Magali da Silva
Almeira, falou sobre o racismo e como ele é uma violagao
dos Direitos Humanos. “E uma ideologia que inferioriza e,
portanto desumaniza 0s negros. Em um momento de crise
econdmica os direitos S4o restritivos e 0 racismo, uma agao
conservadora intermitente no Brasil, ganha forga”.

E professora também pontuou que com a atual
conjuntura 0 racismo tem um impacto no trabalho do
assistente social. ‘Afinal nos trabalhamos com politicas
publicas e em uma economia recessiva, onde o estado
reafirma ou aprofunda a politica neoliberal obviamente iSSo
vai impactar no nosso trabalho porque o direito serd
recessivo. Nesse sentido mais pessoas serdo desassistidas,
desprotegidas e, portanto aqueles afetados pela
discriminagao racial vao sofrer mais desvantagens que
outras. Por outro lado em uma profissado que tem um
segmento afro descendente grande, 0 racismo ndo impacta
S0 na vida do usuario, mas também na vida do/da assistente
social negro. Principalmente a mulher negra, que tem dupla,
triplajornada”, afirmou.

0 evento contou ainda com debate sobre o tema
“Relagdes de raca/etnia em Mato Grosso: o papel do Estado
e dos movimentos sociais no enfrentamento as violagoes de
direitos humanos”. Participaram da mesa a representante da
Organizacao de Mulheres Indigenas de Mato Grosso/ TAKINA
e indigena da etnia Boe Bororo, Eloenia Leandro Ararua, a
presidente do Instituto de Mulheres Negras de Mato Grosso/
IMUNE, Antonieta Costa, a assessora da Secretaria Adjunta
de Direitos Humanos, Claiza Terra e 0 representante do
Conselho Estadual da Promogdo da Igualdade Racial
(CEPIR), Manoel Francisco.

0 Seminario Estadual contou com o apoio da
Associacao Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo
Social (Abepss) e da Adufmat. Além disso, a organizagao-do
evento foi construida pela Comissao de Direitos Humanos do
Cress/MT e contou com a participagdo de assistentes sociais

da base.



CONSELHO PARTICIPOU
DE REUNIOES SOBRE
EDUCAGAQ E FORMACAO
EM SERVIGO SOCIAL NA UNB

O Cress/MT participou entre os dias 11 a 14 de abril
0a Reunido do Férum Nacional em defesa da Formagao e do
Trabalho com qualidade em Servigo Social e do lll Encontro
Nacional de Educacao (ENE), em Brasilia (DF).

0 Férum Nacional, que aconteceu no dia 11 de abril
na Universidade de Brasilia (UnB), contou com a
participagdo cdas enticades que compdéem a coordenagao
colegiada do Forum - Associagdo Brasileira de Ensino e
Pesquisa em Servigo Social (Abepss), Executiva Nacional de
Estudantes de Servigo Social (Enesso) e Cress/RJ - e demais
conselhos regionais de todo o Brasil.

0 encontro contou com uma analise de conjuntura
realizada pela professora da Universidade Federal
Fluminense (UFF), Eblin Farage. Posteriormente ocorreram
didlogos sobre 0s seguintes pontos: campanha contra a
precarizagdo da formacgdo profissional em Servigo Social;
diretrizes politico-pedagogicas para a formagdo a respeito
das relagdes étnico-raciais; Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes (Enade); preceptoria na
graduacdo em Servico Social, supervisdo de estagio e
estagio na pos-graduacao.

A proxima reunido do forum sera nos dias 12a 14 de
dezembro, na véspera da Oficina Nacional da ABEPSS, em
Campinas (SP). Na ocasido sera discutido: a analise de
conjuntura; avaliagdo da campanha; proxima coordenagao
do Forum; monitoramento e sintese das agoes.

Ja o Encontro Nacional ocorreu nos dias 12, 13 e 14
de abril, também na UnB, com o tema “Por um projeto
classista e democratico de educagdo”. O objetivo foi 0 de
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aprofundar o diagnostico do projeto do capital para a
educacgdo e construir o Plano Nacional de Educagdo da
classe trabalhadora

Para tanto foram realizadas discussoes sobre 0S
eixos: Organizagdo da Classe Trabalhadora; Conhecimento,
Curriculo e Avaliagdo, Formagdo de trabalhadores da
educacgao; Trabalho na Educacdo e Condigées de Estudo;
Universalizagdo da Educagdo, Acesso e Permanéncia;
Gestdo/Organizagao do Trabalho Escolar; Género,
Sexualidade, Orientagdo Sexual e Questes Etnico-Raciais;
Financiamento da Educacdo. Os debates foram
sistematizados em relatérios e sintetizados na Carta do Ill
ENE.

Para a conselheira e coordenadora da Comissao de
Formacao Profissional do Cress/MT, Suzi Costa, a presenga
nos dois espacos expressa a preocupagao e compromisso
do conselho em participar, divulgar e fortalecer estratégias
de enfrentamento a precarizagdo e aligeiramento da
formagdo. “Para isso é preciso articular as diferentes
entidades representativas da categoria profissional
Jjuntamente com as unidades de formagdo académica. E a
estratégia de realizar a reunido do forum antes do Ill ENE
contribuiu para a participagao de conselheiras. Além de ter
auxiliado a pensar desafios e estratégias para a formagao de
assistentes sociais de forma articulada com o0s desafios e
estratégias coletivas da categoria para a politica de educagao
no atual cendrio”, apontou.
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RONDONOPOLIS RECEBEU EDIGAQ
DO “COFI EM AGAD"

0 Cress/MT realizou entre 0s meses de fevereiro a
junho de 2019 uma série de visitas de orientagao e
fiscalizagdo aos profissionais do Servigo Social nas cidades
de Cuiaba, Varzea Grande, Campo Verde, Paranaita, Apiacas,
Nova Bandeirantes, Nova Monte Verde, Rondondpolis,
Chapada dos Guimaraes e Bardo de Melgaco.

Entidades como Policia Judicidria Civil, Poder
Judiciario do Estado, Tribunal Regional do Trabalho,
Defensoria Publica do Estado, Promotorias de Justica de
Cuiabé e Vérzea Grande, Secretaria Municipal de Habitagdo e
Urbanismo, Projeto Fortalecer/MP e Centro de Referéncia de
Assisténcia Social— CRAS foram visitados nos municipios.

As visitas visam conhecer o exercicio profissional
das/dos assistentes sociais, verificar as condicées de
trabalho e o cumprimento da Lei de regulamentagdo da

SEMINARIO TRATOU DE ESTAGIO
EM SERVIGO SOCIAL NA REGIAO
NORTE DE MAT0 GROSSO

A

Cerca de 50 assistentes sociais e estudantes de
Servigo Social participaram no dia 21 de margo, do “COFlem
Acdo” realizado em Rondondpolis. O evento realizado pelo
Cress/MT teve como tema “Elaboracao de documentos no
ambito do Servigo Social: a transversalidade das dimensées
tedrico-metodologica, ético-politica e técnico-operativa”.

0 encontro, que foi conduzido pela facilitadora,
Ruteléia Candida de Souza Silva, teve o intuito de intensificar
as acgées de orientagdo do Conselho, ao buscar maior
aproximagdo dos/as profissionais. Além de ter contribuido
com 0 processo de aprimoramento profissional, berm como,
o fortalecimento organizativo da categoria

PROFISSIONAIS RECEBERAM
VISITAS DE ORIENTAGAQ E FISCALIZAGAO

profissdo e do codigo de ética. Além de ser uma
oportunidade de prestar orientagées sobre as resolugages e
demais instrumentos normativos do Conselho.

A presidente do Cress/MT, Andreia Amorim e a
agente fiscal do Cress/MT, Inara Koga, participaram no dia 05
de abril do Semindrio de Estagio em Servigo Social na Regiao
Norte de Mato Grosso, em Nova Monte Verde.

0 encontro, que reuniu cerca de 70 participantes
entre profissionais e académicos de graduagdo de Servigo
Social, discutiu sobre o estagio supervisionado na regiao
norte. O seminario foi uma iniciativa do Nicleo de
Assistentes Sociais de base da 20° Regiao MT (Nucress

Portal da Amazénia).



