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EDITAL DE LICITA(;AO N° 0002/2019
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2019
TIPO: MENOR PRECO
Termo de Referéncia n° 002/2019

1. DO PREAMBULO

1.1. O CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL - CRESS 202
REGIAO/MT, autarquia federal inscrita no CNPJ sob o n° 00.809.350/0001-01, com
sede na Rua Batista das Neves, n° 22, Ed. Comodoro, Sala 303/304, Centro Norte,
Cuiaba-MT, CEP 78.005-190, neste ato representado por sua Comissao Permanente de
LicitacOes, designada pela Portaria n°® 010/2019, torna publico para conhecimento dos
interessados que realizara licitagio na modalidade PREGAO, em sua forma
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, nos termos da Lei n°® 10.520, de
17 de julho de 2002, do Decreto n° 3.555, de 08 de agosto de 2000, do Decreto n° 9.507,
de 21 de setembro de 2018, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006,
do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se subsidiariamente a Lei n°
8.666/1993, todas com suas devidas atualizacGes e ainda, nos termos das condicoes
estabelecidas neste Edital.

1.2. O Edital completo e o Termo de Referéncia n° 002/2019 e o encontram-se
disponiveis em midia eletrénica e poderdo ser retirados na secretaria do CRESS 202
Regido/MT, localizada na Rua Batista das Neves, n° 22, Sala 303, Edificio Comodoro,
em Cuiaba/MT, CEP 78.005-190, de segunda a sexta-feira, das 12h as 18h, mediante
apresentacdo de CD-ROM ou Pen-Drive, ou ainda, podendo solicitar o Edital, através
do e-mail: cressmt@cressmt.org.br.

2. DA SESSAO PUBLICA

2.1. A sessdo publica sera realizada na sede do Conselho Regional de Servico Social da
20% Regi&o/MT, localizada na Rua Batista das Neves, n° 22, Ed. Comodoro, Sala
303/304, Centro Norte, Cuiabd-MT, CEP 78.005-190, no dia 10 de setembro de 2019,
com inicio as 14h00m, horario de Brasilia-DF.

2.2. A realizacdo deste licitagdo serd em ato publico, promovida pela Comisséo
Permanente de Licitacfes, onde, da reunido, lavrar-se-a Ata, na qual serdo registradas as
ocorréncias relevantes e que, ao final, devera ser assinada pela Comissdo, pelos
proponentes e cidad&os presentes.

2.3. Somente poderdo participar da sessdo publica as empresas devidamente
credenciadas conforme item 7 deste Edital.

3. DOOBJETO
3.1. Esta licitacdo destina-se a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacéo de
empresa especializada em confeccdo de uniformes profissionais para atender as

1




J -
? 20* REGIAO

CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL

CRESSMT
Fls

Visto

necessidades do Conselho Regional de Servico Social 20 Regido MT, conforme as
condicdes estabelecidas, de acordo com as especificacdes e condicbes estabelecidas no
Termo de Referéncia n° 001/2019-CRESS 20?Regido/MT, anexo I, deste Edital.

3.2. A licitacdo é composta por um Unico lote, conforme tabela constante no Termo de
Referéncia n°® 002/2019, anexo | deste Edital, devendo o proponente oferecer proposta
para todos os itens que o compdem, sagrando-se vencedor o proponente que ofertar o
menor preco global.

3.3. O critério de julgamento adotado sera o menor preco global, observadas as
exigéncias contidas neste Edital e seus anexos.

3.4. O preco maximo admitido para a presente contratacdo é de R$ 5.085,17. Propostas
com valor superior ao maximo estabelecido serdo desclassificadas.

3.5. A prestacdo dos servicos sera contratada pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo
ser renovados a critério da administracdo, pelo periodo necessario a conclusdo dos
servigos e integral atendimento das necessidades do CRESS 20% Regido, objeto desta
licitagdo, até o limite legal.

3.6. A forma de prestacao dos servigos, 0 prazo para inicio e conclusdo dos servigos, 0s
critérios de recebimento, aceitacdo e fiscalizacdo dos servicos estdo descritos no Termo
de Referéncia n® 002/2019, anexo | deste Edital.

4. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

4.1. As despesas para atender esta contratacdo estdo programadas em dotagédo
orcamentaria propria prevista no orcamento para o exercicio de 2019, na rubrica
orcamentaria 6.2.2.1.1.01.04.03.001.014.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
5.1. Poderdo participar deste Pregdo exclusivamente as Microempresas — ME e
Empresas de Pequeno Porte — EEP, qualificadas como tais nos termos do art. 3° da
Lei Complementar n°® 123/2006.
5.2. Somente poderdo apresentar proposta as empresas legalmente estabelecidas nos
termos do item acima, especializadas no ramo e que satisfacam as condicGes deste
Edital e seus anexos;
5.3. N&o poderdo participar desta licitacdo, direta ou indiretamente, empresas que, por
qualquer motivo:
5.3.1. Tenham sido declaradas inidoneas por qualquer 6rgdo da administracao
publica, direta ou indireta, federal, estadual, municipal ou distrital;
5.3.2. Tenham sido punidas com a suspensao do direito de licitar ou impedidas de
contratar com a Administracéo, nos termos do art. 87 da Lei 8.666/1993;
5.3.3. Estejam impedidas de licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da
Lei 10.520/2002;
5.3.4. Estejam elencadas no art. 9° da Lei n° 8.666/1993,;
5.3.5. Encontrem-se em processo de dissolugdo empresarial;
5.3.6. Na&o se encaixem na condicdo de microempresas, empresas de pequeno porte;
5.3.7. Que ndo atendam as condicGes deste Edital e seu(s) anexo(s);
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5.3.8. Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
5.3.9. Entidades empresariais que estejam reunidas em consarcio.
5.4. Nos termos do art. 5° do Decreto n® 9.507, de 2018, é vedada a contratacdo de
pessoa juridica na qual haja administrador ou s6cio com poder de direcdo, familiar de:
5.4.1.Detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianga que atue na area
responsavel pela demanda ou contratacdo; ou
5.4.2.De autoridade hierarquicamente superior no ambito do 6rgao contratante.
5.5. Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cénjuge, o companheiro
ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro
grau (Sumula Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso V, da Lei n° 12.813, de 16 de maio
de 2013 e art. 2°, inciso 111, do Decreto n.° 7.203, de 04 de junho de 2010);
5.6. Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, € vedada, ainda, a utilizacéo,
na execucdo dos servicos contratados, de empregado da futura contratada que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianga neste
Orgao contratante.
5.7. Sob pena de desclassificacdo, os interessados em participar do presente Pregao,
deverdo trazer a documentacdo original ou fotocopias das mesmas acompanhadas do
original, as quais serdo autenticadas pela Comisséo.
5.6.1 SO serdo aceitas copias legiveis.
5.6.2 Nao serdo aceitos documentos com rasuras, especialmente nas datas.
5.6.3 A Pregoeira reserva-se ao direito de solicitar o original de qualquer documento,
sempre que tiver davida e julgar necessario.
5.8. A validade para os documentos apresentados sera aquela constante de cada
documento ou estabelecidos em lei.
5.8.1. Nos casos omissos, a Comissao considerara como prazo de validade aceitavel
o0 de 60 (sessenta) dias contados da data de sua emissao.
5.9. A simples apresentacdo da proposta comercial corresponde a indicagdo, por parte
da licitante, de que inexistem fatos que impecam a sua participagdo na presente
licitagdo, eximindo assim a Comissao do disposto no art. 97 da Lei n. 8.666/93.
5.9.1. Fica a licitante obrigada a informar, sob as penalidades cabiveis, a
superveniéncia de fato impeditiva da habilitacdo, se este ocorrer apds a abertura do
certame.
5.10. A entrega da proposta comercial implica nos seguintes compromissos por parte
do licitante:
5.10.1. Estar ciente das condigOes da licitacéo;
5.10.2. Assumir a responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos
apresentados;
5.10.3. Fornecer quaisquer informacgdes complementares solicitadas pela Pregoeira;
5.10.4. Manter, durante toda a execucdo do eventual contrato, em compatibilidade
com as obrigacgdes por ele assumidas, todas as condigdes para habilitacdo exigidas na
licitacdo.
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6. DOS ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACAO AO EDITAL
6.1. Decairad do direito de impugnar os termos deste Edital, o interessado, que ndo o
fizer em até 02 (dois) dias Uteis® antes da data designada para a realizacdo do Pregéo,
apontando de forma clara e objetiva as falhas ou irregularidades que entende viciarem o
mesmo, sendo que as peticdes deverdo ser protocolizadas, devidamente instruidas (razdo
social, endereco, assinatura, telefone para contato e ainda, nimero do processo e do
Pregdo ao qual se referem), junto ao Licitante, ou via e-mail, diretamente com a
Comissao Permanente de Licitacdes.

6.1.1. A Pregoeira decidira sobre a peti¢cdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.
6.2. Se a impugnacdo ao Edital for reconhecida e julgada procedente, serdo
corrigidos os vicios e, caso a formulacdo da proposta seja afetada, nova data sera
designada pela Administracéo, para a realizacdo do certame.
6.3. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser
enviados ao Pregoeiro, até as 17h00 do terceiro dia Util anterior & data designada para
abertura da sesséo publica.
6.4. A Pregoeira, auxiliada pelos setores técnicos competentes, prestara esclarecimentos
solicitados até 01 (um) dia util antes do prazo previsto para a abertura do certame.
6.5. Os pedidos de esclarecimento sobre o Edital e impugnacfes poderdo ser feitos via
e-mail: cressmt@cressmt.org.br, diretamente com a Comissdo Permanente de
LicitacOes.
6.6. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos
no certame.
6.7. As respostas as impugnac@es e os esclarecimentos prestados pela Comissdo serdo
entranhados nos autos do processo licitatorio e estardo disponiveis para consulta por
qualquer interessado.
6.8. Ocorrendo impugnacdo de carater meramente protelatorio, ensejando o
retardamento da execucdo do certame, a autoridade competente poderd, assegurado o
contraditério e a ampla defesa, aplicar a pena estabelecida no artigo 7° da Lei n°
10.520/02 e legislacdo vigente.
6.9. Quem impedir, perturbar ou fraudar, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, a
realizacdo de qualquer ato do procedimento licitatorio, incorrerd nas penalidades
previstas no artigo 93, da Lei 8.666/93.

7. DO CREDENCIAMENTO

7.1. Cada licitado podera nomear representante para atuar em seu nome nos atos desta
licitacdo, mediante apresentacdo de Procuragdo por instrumento publico ou particular ou
carta-credencial, conferindo poderes ao representante para atuar em todas as fases deste
procedimento licitatorio, inclusive oferecer impugnacdes, oferecer lances, assinar atas,
renunciar ou desistir de recursos e para todos os demais atos necessarios. Caso seja
titular da empresa, deverd portar documentos que comprove sua capacidade de
representar a mesma.

1 Decreto n° 3.555/2000. Art. 12. Até dois dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas,
qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do pregéo.
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7.1.1. Para fins de credenciamento serdo aceitos 0s seguintes documentos:
a) Copia do RG ou documento equivalente do credenciado, devidamente
autenticado ou acompanhado dos originais;
b) Copia do Contrato Social e alteracBes, ou estatuto social da empresa,
devidamente autenticado ou acompanhado dos originais;
c) Copia do RG ou documento equivalente, dos sécios proprietarios da empresa
participante, devidamente autenticado ou acompanhado dos originais.
7.1.2.0s documentos inerentes ao credenciamento deverdo ser entregues no ato de
credenciamento e, obrigatoriamente, deverdo ser apresentados fora dos envelopes n°
01e02.
7.1.3. Ndo serd permitida a violacdo de envelope ja entregue para retirada dos
documentos e apresentacdo dos mesmos para o credenciamento.
7.2. A auséncia de representacdo ou a incorrecdo de qualquer dos documentos referidos
no item acima ndo inabilitara o licitado, mas obstara o representante de se manifestar e
responder pela mesma no transcurso do certame.
7.3. Ndo serd permitida a participacdo de um mesmo representante para mais de um
licitado.
7.4. Caso o licitado encaminhe um representante para acompanhar o procedimento
licitatorio, deverd formalizar a Carta de Credenciamento, conforme modelo em anexo, a
qual deverd ser entregue diretamente a Comissdo no inicio da sessdo publica de
realizacdo desta licitagéo.

8. APRESENTAQAO DOS ENVELOPES
8.1. Declarada aberta a sessdo pela Pregoeira, 0 representante da licitada entregara os
dois Envelopes, ndo transparentes e lacrados, um contendo a proposta de precos e
outro os documentos de habilitacdo, ndo sendo aceita, a partir desse momento, a
participacdo de novos licitados.
8.1.1 Nao seréa recebido pela Comissdo o envelope transparente, aberto ou que estiver
com sinais de violacdo de seu lacre.
8.2. O envelope contendo a Proposta de Precos devera trazer expresso, em seu exterior,
as seguintes informacgoes:

AO CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 202 REGIAO /MT
REF. PREGAO PRESENCIAL N° 002/2019

RUA BATISTA DAS NEVES, N° 22, SALA 303, EDIFICIO COMODORO,
CUIABA/MT, CEP 78005-190

ENVELOPE 01 - PROPOSTA DE PRECOS

8.2. O envelope contendo os Documentos de Habilitacdo devera trazer expresso, em
seu exterior as seguintes informacoes:

AO CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 202 REGIAO /MT
REF. PREGAO PRESENCIAL N° 002/2019
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RUA BATISTA DAS NEVES, N° 22, SALA 303, EDIFICIO COMODORO,
CUIABA/MT, CEP 78005-190
ENVELOPE 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.3. Inicialmente, sera aberto o Envelope das Propostas de Precos e, apos, o Envelope
dos Documentos de Habilitacao.

9. DA PROPOSTA DE PRECOS
9.1. A proposta (ANEXO Il - modelo de proposta) devera ser emitida em 01 (uma)
via, impressa, em lingua portuguesa, admitindo-se 0 emprego de idioma estrangeiro
para expressdes técnicas de uso corrente, desde que acompanhadas de sua traducgdo
entre parénteses, suas folhas devem ser numeradas e rubricadas, observando a sequéncia
dos anexos, sendo a ultima datada e assinada por pessoa com poderes para assumir
obrigacGes em nome da empresa (proprietario, dirigente, sdcio-gerente ou mandatario),
redigida com clareza, sem emendas, rasuras, ressalvas ou entrelinhas, sem alternativas
de precos ou qualguer outra condi¢do que induza a classificacdo a ter mais de um
resultado e, ainda, contendo:
9.1.1. Uma Unica cotacdo, contendo obrigatoriamente o PRECO UNITARIO E
TOTAL dos servicos, em moeda corrente nacional, bem como todas as
especificacbes do servico, para cada item, expressos em algarismos fracionados até o
limite dos centavos (duas casas decimais apds a virgula) e por extenso, sem previsao
inflaciondria. Em caso de divergéncia entre os valores unitarios e totais, serdo
considerados 0s primeiros, e entre 0s valores expressos em algarismo e por extenso,
sera considerado este ultimo;
9.1.2. Folha de identificacdo da licitada, descrevendo: Razdo Social, endereco
completo, telefone/site, nimero do CNPJ/MF, nimero da conta corrente, agéncia e
respectivo banco, praga de pagamento e endereco eletronico;
9.1.3. O Prazo de eficacia da proposta, ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a
contar da data de sua apresentacéao;
9.1.4. Declaracdo de que na sua proposta, os valores apresentados englobam todos 0s
custos operacionais da atividade, incluindo frete, seguros, tributos incidentes, bem
como quaisquer outras despesas, diretas e indiretas, inclusive, porventura, com
servigos de terceiros, incidentes e necessarios ao cumprimento integral do objeto
deste Edital e seus Anexos, sem que caiba ao proponente direito de reivindicar custos
adicionais.
9.2. A proposta que omitir o prazo de validade serd considerada como valida pelo
periodo de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua apresentacéo.
9.3. Quaisquer tributos, despesas e custos, diretos ou indiretos, omitidos na proposta ou
incorretamente cotados que ndo tenham causado a desclassificacdo da mesma por
caracterizar preco inexequivel no julgamento das propostas, serdo considerados como
inclusos nos precos, ndo sendo considerados pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer
titulo, devendo o objeto deste pregdo ser fornecido, executado, sem énus adicionais.
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9.4. A ndo identificacdo na Proposta do nome do responsavel abaixo da assinatura ndo
constitui motivo de desclassificacdo da licitada, contudo esta informacdo devera ser
fornecida na fase de julgamento.

9.5. Os valores ofertados devem ser compativeis com os precos divulgados no termo de
referéncia em anexo, que estdo de acordo com o praticado por esta administracdo, bem
como pelo mercado, sob pena de desclassificacdo da proposta.

9.6. N&o sera admitida proposta que apresente precos simbdlicos, irrisorios ou de valor
zero, incompativeis com os precos dos insumos de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que o ato convocatorio ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto
quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade da propria licitada, para 0s
quais renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

9.7. A Comissao poderd, caso julgue necessario, solicitar maiores esclarecimentos sobre
a composicdo dos precos propostos.

9.8. Apbs apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissao.

9.9. Em nenhuma hipétese a proposta podera ser alterada, tanto no que se refere as
condic¢des de pagamento, prazo, quanto quaisquer outras que importem em modificacdo
nos seus termos originais, ressalvadas aquelas referentes ao preco declarado por lance
verbal ou as destinadas a sanar evidentes erros materiais devidamente avaliadas e
justificadas a Pregoeira.

9.10. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias contidas
neste Edital, as propostas que apresentarem precos manifestamente inexequiveis, assim
considerados aqueles que ndo venham a ter demonstrada sua viabilidade através de
documentacdo que comprove que 0s custos sdo coerentes com os de mercado, bem
como as propostas classificadas em primeiro lugar que apresentarem valores superiores
aos precos maximos fixados no Termo de Referéncia n. 002/2019.

10. DA SESSAO DO PREGAO E FASE DE LANCES
10.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em sessao publica, por meio Presencial
na data, horario e local indicados neste Edital.
10.2. A Pregoeira verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que nédo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital,
contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem as especificacfes exigidas no Termo de
Referéncia.

10.2.1. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada em ata.
10.3. Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital, a autora
da oferta de valor mais baixo e as das ofertas com pregos até 10% (dez por cento)
superiores aquela poderdo fazer novos lances, verbais e sucessivos, na forma dos itens
subsequentes, até a proclamacéo da vencedora
10.4. N&o havendo, pelo menos, 03 (trés) ofertas nas condi¢Bes definidas no subitem
anterior, poderdo as autoras das melhores propostas, até 0 maximo de 03 (trés), oferecer
novos lances, verbais e sucessivos, quaisquer que sejam 0s pregos oferecidos em suas
propostas escritas.
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10.5. No curso da sessdo, as autoras das propostas que atenderem aos requisitos dos
itens anteriores serdo convidadas, individualmente, a apresentarem novos lances,
verbais e sucessivos, em valores distintos e decrescentes, a partir da autora da proposta
classificada em segundo lugar, até a proclamacéo da vencedora.

10.6. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, serd realizado
sorteio para determinacdo da ordem de oferta dos lances.

10.7. A oferta dos lances deverd ser efetuada no momento em que for conferida a
palavra a licitante, obedecida a ordem prevista nos itens 10.5 e 10.6.

10.8. Dada a palavra a licitante, esta dispora de 03 (trés) minutos para apresentar nova
proposta.

10.9. E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

10.9.1. A diferenca entre cada lance ndo podera ser inferior a R$ 50,00 (cinquenta
reais).

10.10. N&o poderé haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se a proponente
desistente as penalidades constantes neste edital.

10.11. O desinteresse em apresentar lance verbal, quando convocada pela pregoeira,
implicara na exclusdo da licitante da etapa competitiva e, consequentemente, no
impedimento de apresentar novos lances, sendo mantido o Ultimo preco apresentado
pela mesma, que sera considerado para efeito de ordenacao das propostas.

10.12. Caso ndo seja ofertado nenhum lance verbal, serd verificada a conformidade
entre a proposta escrita de menor preco unitario e o valor estimado para a contratacao,
podendo a pregoeira negociar diretamente com a proponente melhor classificada para
que seja obtido preco melhor.

10.13. O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, convocadas pela
pregoeira, as licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

10.14. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com o menor
preco apresentado, a pregoeira verificard a aceitabilidade da proposta de valor mais
baixo, comparando-a com os valores consignados em planilha de custos, decidindo
motivadamente a respeito.

10.15. A classificacdo dar-se-a pela ordem crescente de precos propostos e aceitaveis.
Serad declarada vencedora a licitante que ofertar o menor preco global, desde que a
proposta tenha sido apresentada de acordo com as especificacdes deste edital e seja
compativel com o preco de mercado.

10.16. Serdo desclassificadas as propostas que:
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10.16.1. N&o atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitacédo;

10.16.2. Forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar davidas;

10.16.3. Afrontem qualquer dispositivo legal vigente, bem como as que néo

atenderem aos requisitos do item 9;

10.16.4. Contiverem opcdes de precos alternativos ou que apresentarem precos

manifestamente inexequiveis.
10.17. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta, a Pregoeira devera assegurar
a licitante a oportunidade de demonstracdo e comprovacdo da viabilidade financeira e
econdmica da oferta.
10.18. Quaisquer inser¢bes na proposta que visem a modificacdo, extin¢cdo ou criacao
de direitos, sem previsdo no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a
proposta no que ndo for conflitante com o instrumento convocatério. Ndo serdo
consideradas, para julgamento das propostas, vantagens ndo previstas no edital.
10.18.1. Persistindo o empate entre propostas, serd aplicado o sorteio como critério de
desempate.
10.18.2. Apurada a proposta final classificada em primeiro lugar, a Pregoeira podera
ofertar contraproposta ao licitante para que seja obtido melhor preco, observado o
critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condicdes diferentes daquelas
previstas neste Edital.

11. DOS DOCUMENTOS PARA HABILITACAO
11.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitado
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, a Pregoeira verificard o eventual
descumprimento das condicdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:
11.1.1. SICAF;
11.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uni&o (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
11.1.3. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).
11.1.4. Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;
11.1.5. Constatada a existéncia de san¢do, a Pregoeira reputara o licitado inabilitado,
por falta de condicéo de participagéo.
11.1.6. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitada e
também de seu sOcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992,
que prevé, dentre as sancbes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive
por intermeédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.
11.1.7.Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
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11.1.8. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros.

11.1.9. A licitante sera convocada para manifestacdo previamente a sua
desclassificacao.

11.1.10. Constatada a existéncia de sancdo, a Pregoeira reputard a licitante
inabilitada, por falta de condicéo de participacéo.

11.2. Os documentos de habilitagdo que deverdo ser inseridos no envelope n. 02 e
apresentados na sessao publica sdo os seguintes:

11.2.1. Declaracéo da proponente, de que ndo acha declarada inidénea para licitar e
contratar com o Poder Publico ou suspensa do direito de licitar ou contratar com a
Administracdo Federal (em funcdo do disposto no art. 97);

11.2.2. Declaragdo da proponente, afirmando a veracidade dos documentos
apresentados; a sujeicdo aos termos desta licitacdo e o cumprimento do disposto no
inc. XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal;

11.2.3. Declaracdo da proponente, de auséncia de fatos impeditivos e de recebimento
dos elementos do Edital.

11.2.4. A proponente deverd utilizar os modelos anexos ao presente Edital.

11.3. Relativos a Habilitacdo Juridica:

11.3.1. No caso de empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede e Cédula de Identidade;
11.3.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual — CCMEI cuja aceitacdo ficara
condicionada a verificacao da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

11.3.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatdrio de seus administradores;

11.3.4. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos
seus administradores;

11.3.5. No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida
pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso,
que comprove a condi¢cdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, segundo
determinado pelo Departamento de Registro Empresarial e Integracao;

11.3.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragfes ou
da consolidacéo respectiva.
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11.4. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

11.4.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

11.4.2.Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

11.4.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

11.4.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°5.452, de 1° de maio de 1943.

11.4.5.Prova de regularidade fiscal junto a Fazenda Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da licitante expedida pela 6rgdo competente

11.5. As Microempresas e/ou Empresas de Pequeno Porte, assim declaradas para efeito
dos beneficios da Lei Complementar n® 123/20069, deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida para a comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo
que estas estejam com alguma restricéo.

11.6. Havendo alguma restricio na comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista?,
sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que 0 proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por
igual periodo, a critério da Administracdo, para a regularizacdo da documentacéo,
pagamento ou parcelamento do débito, emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa.

11.7. O prazo para a regularizagdo serd contado a partir da divulgacdo do resultado da
fase da habilitacdo, com a declaracdo proviséria do vencedor.

11.8. A prorrogacdo do prazo previsto podera ser concedida, a critério da administracédo
publica, quando requerida pela Licitada, mediante apresentacao de justificativa.

11.9. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem anterior,
implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste

2Art. 43. 81° Havendo alguma restricio na comprovacdo da reqularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de cinco dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd a0 momento em que 0
proponente for declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da administragdo
publica, para regularizacdo da documentacédo, para pagamento ou parcelamento do débito e para emissdo
de eventuais certidfes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa. Lei Complementar n° 123,
de 2006. Redacao data pela Lei Complementar n° 155, de 2016, producao de efeitos a partir de 1° de
janeiro de 2018.
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Edital, e facultard a Pregoeira convocar as licitantes remanescentes, na ordem de
classificacéo, ou revogar a licitacdo.

11.10. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal ou trabalhista ndo
impede que a licitante qualificada como microempresa, empresa de pequeno porte, ou 0
microempresério individual seja declarada vencedora, uma vez que atenda as todas as
demais exigéncias do Edital.

11.11. QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA:

11.11.1. Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacdo Judicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, com prazo maximo de 90 (noventa) dias.

11.12. QUALIFICACAO TECNICA:

11.12.1. Apresentar 01 (um) atestado de capacidade técnica fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, comprovando que a licitada executou servicos
com caracteristicas similares e compativeis com o objeto desta licitacdo, nos termos
descritos no Termo de Referéncia n® 002/2019, anexo | deste Edital.

12. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
12.1. Encerrada a fase de lances para os itens, a Pregoeira procedera a abertura do(s)
envelope(s) contendo os documentos de habilitagdo da(s) licitada(s) que apresentou a
melhor proposta, verificando sua regularidade.
12.2. Para fins de habilitacdo juridica, o Pregoeiro verificard a compatibilidade entre o
objeto do certame e as atividades previstas como “objeto social” no ato constitutivo das
licitantes, conforme natureza da pessoa juridica.
12.3. Constatado o atendimento das exigéncias editalicias, a licitante sera declarada
vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame, caso ndo haja interposi¢édo de
recursos.
12.4. Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para habilitacdo
deverdo estar em nome da licitante, e, preferencialmente, com nimero do CNPJ ou
CPF, se pessoa fisica, e com o endereco respectivo, salientando que:
12.3.1. Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz; ou;
12.3.2. Se a licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da
filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz;
12.3.3. Serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
12.5. Os documentos apresentados no envelope de habilitacdo sem disposicao
expressa do Orgao expedidor quanto a sua validade, terdo o prazo de vencimento de 60
(sessenta) dias contados a partir da data de sua emissao.
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12.5.1. Excetuam-se do prazo acima mencionado, os documentos cuja validade é
indeterminada, como é o caso dos atestados de capacidade ou responsabilidade
técnica.
12.6. Na&o serédo aceitos documentos cujas datas estejam rasuradas.
12.7. A Pregoeira reserva-se ao direito de solicitar o original de qualquer documento,
sempre que tiver divida e julgar necessario.
12.8. Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdes de documento em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos.
12.9. Se a documentacdo de habilitacdo ndo estiver completa, incorreta ou contrariar
qualquer dispositivo deste Edital e seus Anexos, deverd o pregoeiro considerar a
proponente inabilitada, salvo situacdes que ensejarem a aplicacdo da Lei Complementar
123/2006.
12.10. Poderéa a Pregoeira declarar erro formal, desde que ndo implique desobediéncia a
legislagdo e for evidente a vantagem para a Administracdo, devendo também, se
necessario, promover diligéncia para dirimir a davida.
12.11. Constatando através da diligéncia o ndo atendimento ao estabelecido, a
Pregoeira considerara o proponente inabilitado e prosseguira a sesséo.
12.12. Somente serdo retidos os documentos do licitante vencedor, podendo a
Administracdo reter os documentos dos demais quando estes se manifestarem sobre a
intencdo de interpor recurso administrativo ou desde que estejam implicados na quest&o.
12.13. Aquele que ensejar declaracdo falsa, ou que dela tenha conhecimento, nos
termos do artigo 299 do Cddigo Penal, ficara sujeito as penas de reclusdo, de um a cinco
anos, se o documento for publico; reclusdo de um a trés anos, e multa, se 0 documento
for particular; independente da penalidade estabelecida no artigo 7° da Lei Federal n°
10.520/02.
12.14. Seréa considerada inabilitada a licitante que declarar que cumpre os requisitos de
habilitacdo e ndo os cumprir, estando também sujeita as penalidades legais.
12.14. Constituem motivos para inabilitacdo, ressalvada a hipdtese de saneamento da
documentacao, prevista neste edital:
12.14.1. A ndo apresentacdo da documentacao exigida para habilitacédo;
12.14.2. A substituicdo dos documentos exigidos para habilitacdo por protocolos de
requerimento de certid&o;
12.14.3. A apresentacdo de documentacdo de habilitacdo que contrariar qualquer
dispositivo deste Edital e seus Anexos.
12.15. Os documentos que ndo possuirem prazo de validade, somente serdo aceitos com
data ndo excedente a 90 (noventa) dias de antecedéncia da data prevista para
apresentacdo das propostas, exceto atestado.
12.16. Caso a licitante classificada em primeiro lugar seja inabilitada, a Pregoeira
examinara a habilitacdo das licitadas com as ofertas subsequentes e a qualificagdo
destas, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda aos
requisitos do Edital.
12.17. Quando todas as licitadas forem inabilitadas, o Pregoeiro podera suspender a
sessdo e fixar as licitadas o prazo de 08 (oito) dias Uteis para a apresentacdo de nova
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habilitacdo, escoimados os vicios apontados para cada licitada, conforme determina o
art. 48, 83° da Lei 8.666/93, mantendo-se a classificacdo das propostas e lance verbais.
12.18. Da suspensdo da sessdo publica de realizacdo do pregdo serd lavrada ata
circunstanciada com todos os vicios apontados de todas as licitadas, assinada pelos
representantes presentes, pela Pregoeira e pela Equipe de Apoio.

13. DOS RECURSOS
13.1. Encerrado o julgamento das propostas e da habilitacdo, a pregoeira proclamara a
vencedora e, a seguir, proporcionara aos licitantes a oportunidade para manifestarem a
intencdo de interpor recurso, esclarecendo que a falta dessa manifestacdo expressa,
imediata e motivada, importara na decadéncia do direito de recorrer por parte da
licitante
13.1.1. Na motivacdo, a licitante devera indicar qual ato decisorio é objeto da
intengdo de recurso e o fundamento sucinto para o pleito de reforma ou revis&o.
13.2. Os recursos deverdo ser interpostos, verbalmente, no final da sessdo, apos a
declaracdo do vencedor pela Pregoeira, devendo a licitante interessada indicar qual ato
decisorio é objeto da intencdo de recurso e o fundamento sucinto para o pleito de
reforma ou revisao, que serdo registrados em ata.
13.3. A Pregoeira indeferira, de oficio, os recursos intempestivos, imotivados ou
propostos por quem n&do tem poderes, negando-lhes, desse modo, processamento,
devendo tal deciséo, com seu fundamento, ser consignada em ata.
13.4. Nao sera admitida intencdo de recurso quando:
13.4.1. Constatada a auséncia de pressuposto de admissibilidade recursal;
13.4.2. Fundada em mera insatisfacdo da licitante;
13.4.3. Ostentar carater meramente protelatorio.
13.5. Interposto o recurso e apresentada sua motivacdo sucinta na reunido, a licitante
podera juntar, no prazo de 03 (trés) dias, contados do dia subsequente a realizacdo do
pregdo, memoriais contendo razfes que reforcem os fundamentos iniciais. Nao sera
permitida nos memoriais a extensdo do recurso a atos ndo impugnados na sesséo.
13.5.1. Quando houver necessidade de regularizagdo fiscal e trabalhista de
Microempresa ou Empresas de Pequeno Porte que for declarada vencedora, 0 prazo
para a apresentacdo das raz0es de recurso somente se iniciara ao fim do prazo para a
regularizacdo 11.6.
13.6. As demais licitantes, ficando intimadas desde logo na propria sessdo, poderdo
apresentar suas contrarrazées no mesmo local e no mesmo lapso do subitem anterior,
contado do encerramento do prazo do recorrente para a apresentacdo das razdes, sendo-
Ihes assegurada vista imediata dos autos.
13.7. A falta de manifestacdo imediata e motivada da intencdo de interpor recurso, no
momento da sessdo deste Pregdo implicara na decadéncia e preclusdo desse direito da
licitada, podendo a Pregoeira adjudicar o objeto a vencedora.
13.8. Preenchidas as condigdes da admissibilidade, o recurso sera processado da
seguinte forma:
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13.8.1. A Pregoeira aguardara os prazos destinados a apresentacdo dos memoriais de
raz0es e contrarrazoes;
13.8.2. Encerrados os prazos acima, a Pregoeira analisard o recurso impetrado por
escrito, suas razdes e contrarrazes, podendo reconsiderar sua decisdo, no prazo de
05 (cinco) dias Uteis ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir & autoridade superior
devidamente informado, devendo, nesse caso, a deciséo ser proferida dentro do prazo
de 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento do recurso.
13.9. O recurso contra decisdo da Pregoeira ndo tera efeito suspensivo quanto a disputa.
13.10. Ocorrendo manifestacdo ou interposicdo de recurso de cardter meramente
protelatorio, ensejando assim o retardamento da execucdo do certame, a autoridade
competente podera, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, aplicar a pena
estabelecida no artigo 7° da Lei n°® 10.520/02 e legislagéo vigente.
13.11. O acolhimento de recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.
13.12. Na andlise do recurso, a Administracdo poderd promover diligéncias destinadas
a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo, constituindo meio legal de prova
os documentos obtidos.
13.13. Os autos permanecerdo com vista franqueada aos interessados no Departamento
de Licitacdes, em dias Uteis, no horario das 12h00 as 17h00 horas.
13.14. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais pelo
Pregoeiro e Equipe de Apoio na Licitacdo, este adjudicara o objeto do Pregdo Presencial
e encaminharé o procedimento licitatério para homologacéo pela Presidéncia/Diretoria.

14. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO
14.1. O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato da
Pregoeira, caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a
regular decisdo dos recursos apresentados.
14.2. Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.
14.3. Para fins de homologacdo, o proponente vencedor fica obrigado a apresentar
nova proposta adequada ao preco ofertado na etapa de lances verbais, no prazo de 24
(vinte_e guatro) horas, contados da notificacdo realizada na audiéncia publica do
Pregéo.
14.3.1. Para fim de agilidade no processo, o licitado que assim o desejar podera
apresentar a nova proposta adequada imediatamente ap6s o término da audiéncia
publica do pregdo. Basta que para isso 0 representante tenha consigo a proposta
original em midia adequada (CD-ROM, pen-drive, notebook, etc.). Nesse caso, 0
representante poderd readequar sua proposta, imprimir, assinar e entrega-la ao
pregoeiro.
14.3.2. O Licitante, se possivel e se for de seu interesse, cedera microcomputador e
impressora para uso do representante que desejar fazer a adequacdo imediata da
proposta.
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14.4. No caso do adjudicatario, se convocado, ndo assinar o Contrato, vindo a decair do
direito a execucdo do objeto dessa licitagdo, o Licitante, podera revogéa-la, ou convocar
os licitados remanescentes na ordem em que foram classificados, para contratar em
igual prazo e nas mesmas condicbes em que a primeira classificada teria sido
contratada.

14.5. A homologacdo desta licitacdo ndo obriga o Licitante & contratagdo do objeto
licitado.

14.6. Os envelopes ndo abertos ficardo a disposicdo das licitadas para retirada no
Departamento de licitacdes, pelo periodo de 30 (trinta) dias Uteis, contados do
encerramento da Licitacdo (transcorrido o prazo regulamentar para interposicdo de
recurso contra o resultado da licitacdo ou, se for o caso, denegados 0S recursos
interpostos), ap6s o que o Licitante se reserva o direito de fragmenta-los.

15. DO CONTRATO
15.1. Apos a homologacéo da licitacdo, serd firmado Termo de Contrato ou Instrumento
Equivalente.
15.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da data de
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, a critério da administracdo, pelo
periodo necessario a conclusdo dos servicos e integral atendimento das necessidades do
CRESS 20? Regido/MT, objeto desta licitacdo, até o limite legal.
15.3. A adjudicatéria terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para comparecer ao CRESS
20? Regido/MT, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o Termo de
Contrato ou aceitar o Instrumento Equivalente, conforme o caso, sob pena de decair do
direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.
15.3.1. O prazo para a assinatura no termo Contratual podera ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pela licitada vencedora durante o seu
transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo CRESS 20% Regido/MT.
15.4. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante ao CRESS 20?
Regido/MT para a assinatura do Termo de Contrato ou a do Instrumento Equivalente, a
Administracdo poderd encaminha-lo para assinatura da Adjudicataria, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrdnico, para que
seja assinado e devolvido no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da data de seu
recebimento.
15.4.1. O prazo previsto no subitem anterior também podera ser prorrogado, uma
Unica vez, por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario, durante o
seu transcurso e desde que aceita pela Administragéo.
15.5. Caso a licitada vencedora ndo cumpra com as disposi¢cdes acima impostas, 0
Pregoeiro podera convocar outra licitada, obedecida a ordem de classificacdo para
assinar o contrato ou instrumento equivalente, apds negociacdo e verificacdo da
adequacao da proposta e das condi¢cdes de habilitacdo. Previamente a contratacdo a
Administracdo realizard consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao
temporaria de participagdo em licitacdo, no &mbito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado
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o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos
do art. 6°, 111, da Lei n® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.
15.6. Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar que
mantém as mesmas condic¢Bes de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se
a assinatura, podera ser convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de
classificacdo, para, ap6s a verificagdo da aceitabilidade da proposta, negociagdo e
comprovados 0s requisitos de habilitagdo, celebrar a contratacdo, sem prejuizo das
san¢Oes previstas neste Edital e das demais cominacgoes legais.

16. DA EXECUCAO, DO PRAZO, DA FISCALIZACAO E DO RECEBIMENTO
DOS SERVICOS

16.1. A forma de execucdo, 0 prazo para inicio da execucdo e para a conclusdo dos
servicos, os critérios de recebimento, aceitacdo do servico e de fiscalizacdo estdo
previstos no Termo de Referéncia.

17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E CONTRATADA
17.1. As obrigacdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

18. DO PAGAMENTO

18.1. O pagamento seréd efetuado pela Contratante no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contados da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servicos
executados, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pela Contratada.

18.2. A apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de até o 10°
(décimo) dia Gtil do més subsequente a realizacdo dos servigos, para fins de conferéncia
e atesto da execucdo dos servicos.

18.3. A Nota Fiscal/Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao
de regularidade fiscal, constatada por meio de consulta online ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou mediante a apresentacdo da documentacdo exigida no instrumento
convocatorio.

18.4. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo
designado pela fiscalizacdo dos servigcos, condicionado este ato a verificagdo da
conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relagcdo aos servicos efetivamente
prestados.

18.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
como por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a
comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.
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18.6. A Contratada deverd apresentar nota fiscal/fatura de todos 0s servigos
executados por meio impresso.
18.7. No documento de cobranga deverdo ser destacadas, conforme legislacdo
pertinente, as retengdes tributérias, sendo que a Contratante efetuard o recolhimento de
tributos, contribuigdes sociais e parafiscais quando a legislacdo assim o exigir.
18.8. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de
2008, sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancOes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

18.8.1. Nao produziu os resultados acordados;

18.8.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a

qualidade minima exigida.
18.9. Os pagamentos pelos servicos efetivamente prestados serdo creditados em nome
da Contratada, em conta corrente por ela indicada ou por meio de Ordem Bancaria para
pagamento de faturas com codigo de barras, uma vez satisfeitas as condicdes
estabelecidas nesta contratacdo. Serd considerada data do pagamento o dia em que
constar como emitida a ordem bancaria.
18.10. Constatando-se situacdo de irregularidade da Contratada, sera providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias, regularize sua situacado
ou, N0 mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da Contratante.
18.11. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
Contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da Contratada, bem como quanto & existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.
18.12. Persistindo a irregularidade, a Contratante devera adotar as medidas necessarias
a rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
Contratada a ampla defesa.
18.13. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da Contratante, ndo serd rescindido o contrato em execu¢do com a
Contratada inadimplente.
18.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributéria prevista na legislacdo
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei n. 8.212, de 1993.
18.15. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional ndo sofrera a retengdo
tributéria quanto aos impostos e contribui¢cfes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacgdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.
18.16. Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera
observado o disposto na Lei Complementar n® 116/2003 e legislagdo municipal
aplicavel.
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18.17. Havendo atrasos no pagamento, sobre a quantia devida incidira correcdo
monetaria calculada com base no IPC do IBGE, bem como juros moratdrios, a razéo de
0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més, calculados pro rata temporis, em relacdo ao
atraso verificado.

19. DAS SANQ@ES ADMINISTRATIVAS
19.1. Se a licitante e/ou contratada deixar de entregar documentagdo exigida para o
certame ou apresentar documentacéo falsa, ensejar o retardamento da execucdo de seu
objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar a licitacdo ou a execu¢do do contrato,
comportar-se de modo inidéneo, ou cometer fraude fiscal, ficara impedida de licitar e
contratar com a Uni&o e sera descredenciada no SICAF ou do sistema de cadastramento
de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° da Lei n® 10.520/2002 pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, bem como estara sujeita ao pagamento de multa de até 10% (dez
por cento) sobre o valor total do ajuste, se contratada, ou sobre o valor total de sua
proposta, se licitante, sem prejuizo das demais cominacgdes legais.
19.2. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre
os licitantes, em qualquer momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de
lances.
19.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancdes:
19.3.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem
prejuizos significativos para a Contratante ou ao objeto da contratacéo;
19.3.2. Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, caso a
empresa vencedora se recuse a assinar o Contrato/ARP ou, convidada a fazé-lo, ndo
atenda no prazo fixado;
19.3.3. Multa de 0,50 (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
19.3.4. Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdo total do objeto;
19.3.5. Em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatoria, no mesmo
percentual do subitem acima, serd aplicada de forma proporcional a obrigacdo
inadimplida;
19.3.6. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Puablica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;
19.3.7. Impedimento de licitar e de contratar com a Uni&o e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até cinco anos;
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19.3.8. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados.

19.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais

sancgoes.

19.5. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela

conduta do licitante, a Administracdo podera cobrar o valor remanescente judicialmente,

conforme artigo 419, do Cdédigo Civil.

19.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo

administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada,

observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a

Lei n®9.784, de 1999, podendo ser aplicadas isoladamente, ou em conjunto.

19.7. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracao:
19.7.1. Os principios da proporcionalidade e da razoabilidade, observando a
gravidade da conduta do infrator e o carater educativo da pena;

19.7.2. A ndo reincidéncia da infracdo;

19.7.3. A atuacdo da contratada em minorar 0s prejuizos advindos de sua conduta
omissiva ou comissiva;

19.7.4. A execucdo satisfatoria das demais obrigagdes contratuais; e,

19.7.5. A ndo existéncia de efetivo prejuizo material a Administracao.

19.8. A multa, aplicada apds regular processo administrativo e garantido o direito ao

contraditério e a ampla defesa, sera descontada das faturas emitidas pela contratada ou,

em ultimo caso, cobrada judicialmente.

19.9. Sem prejuizo das penalidades previstas no subitem anterior, a Pregoeira podera

desqualificar a licitada ou desclassificar a proposta comercial, bem como a Contratante

podera rescindir o Contrato, sem que isto gere direito indenizatério ou de reembolso,
caso tome conhecimento de fato ou circunstancia que desabone a idoneidade comercial
ou afete a capacidade financeira, técnica, juridica ou de producéo da licitante.

19.10. A Pregoeira podera reconsiderar a punicao aplicada, ou fazer subir o recurso a

autoridade competente, devidamente informado, que decidira pelo seu provimento ou

né&o.

19.11. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

19.12. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagcdo estdo previstas no

Termo de Referéncia.

20. DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1. A presente licitacdo ndo importa necessariamente em contratacdo, podendo o
CRESS 202 Regido/MT revoga-la, no todo ou em parte, por razes de interesse publico
derivadas de fatos supervenientes devidamente comprovados ou anula-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e
fundamentado, disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes da
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licitacdo. A Pregoeira poderd, ainda, prorrogar, a qualquer tempo, 0s prazos para
recebimento das propostas ou para sua abertura.

20.2. A proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informaces
prestadas e pelos documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade
de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas
implicara na imediata desclassificacdo da licitante, caso tenha sido a vencedora, sem
prejuizo das demais san¢Oes cabiveis.

20.3. E facultado & Pregoeira, ou & autoridade a ele superior, em qualquer fase da
licitacdo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrucao
do processo.

20.4. As proponentes convocadas para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais
deverdo fazé-lo no prazo determinado pela Pregoeira, sob pena de
desclassificacdo/inabilitacéo.

20.5. O ndo atendimento as exigéncias formais ndo essenciais ndo importard no
afastamento da licitante do certame, desde que seja possivel a afericdo da sua
qualificacdo e a exata compreensdo da sua proposta.

20.6. As normas que disciplinam este Pregao serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, a finalidade e a seguranca da contratacgéo.

20.7. As decisOes referentes a este processo licitatério poderdo ser comunicadas aos
proponentes por qualquer meio de comunicagdo que comprove o recebimento ou, ainda,
mediante publicacdo no DOU ou no sitio eletrénico da Contratante.

20.8. A participagdo nesta licitagdo implica em aceitagdo de todos os termos deste
Edital, ressalvado o direito recursal.

20.9. Néo serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatorio.

20.10. E admissivel a fuséo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde gque sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e
condicBes do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administracéo a continuidade do contrato.

20.11. O foro para dirimir qualquer questao decorrente deste Edital é da Justica Federal
de Mato Grosso.

20.12. A Pregoeira e sua Equipe de Apoio atenderdo aos interessados no horario de 12h
as 17h, de segunda a sexta-feira, exceto sdbados, domingos e feriados, no enderego do
CRESS 202 Regido/MT, pelo fone (65) 3624-2095 ou e-mail cressmt@cressmt.org.br.
20.13. A documentagédo apresentada para fins de habilitagdo da proponente vencedora
faré parte dos autos da licitacdo e ndo sera devolvida.

20.14. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Pregoeira, nos termos da
legislag&o pertinente.

20.15. Integram este Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO

ANEXO Il - CARTA DE CREDENCIAMENTO
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ANEXO IV - DECLARACAO DE INIDONIEDADE, VERACIDADE,
CUMPRIMENTO DAS DETERMINACOES LEGAIS, AUSENCIA DE FATO
IMPEDITIVO;

ANEXO V — DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE;
ANEXO VI - PROPOSTA;

Cuiab4, 22 de agosto de 2019.

TATIANA LIMA DA COSTA REFOSCO
Conselheira Coordenadora da Comissdo Permanente de Licitacfes

ANA PAULA FONSECA SOUZA E SILVA
Membro da Comissdo Permanente de Licitacdes

INARA KOGA TAKAHARA
Membro da Comissdo Permanente de Licitacdes

VERA LUCIA DE FARIAS
Membro da Comissdo Permanente de Licitacdes
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CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
TERMO DE REFERENCIA N° 02/2019

1. OBJETO:

1.1. Contratacdo de empresa especializada em confeccédo de uniformes para atender as
necessidades do Conselho Regional de Servico Social 20 Regido MT, conforme as
condicdes estabelecidas no presente termo.

2. DA JUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. Justifica-se a presente contratacdo em razao da necessidade de aquisicdo/renovacao
dos uniformes dos/as trabalhadores do Conselho Regional de Servi¢o Social 202 Regido
MT, tendo em vista o longo periodo sem a troca dos uniformes, bem como a
necessidade de renovagdo dos mesmos com a devida padronizagé&o.

2.2.0 uso de uniformes € indispensdvel e visa facilitar a identificacdo dos/as
trabalhadores/as do Conselho Regional de Servico Social 20% Regido MT, perante toda a
sociedade, os/as profissionais inscritos/as e aos fiscalizados, como servidor publico
proporcionando a todos maior seguranca e confiabilidade, bem como proporciona a
seguranca aos profissionais. De outro modo, por tratar-se de uniforme profissional, de
categoria prépria, com caracteristicas particulares, ampliando os valores institucionais,
de forma a atender todo o efetivo, que mantém contato direto com os/as profissionais
inscritos/as, fiscalizados/as bem como com toda a sociedade.

2.3. Todos os materiais adquiridos por este instrumento, séo classificados como bens
comuns, pois suas especificacbes sdo as usuais de mercado, podendo ser medido
objetivamente seus padrbes de desempenho e qualidade através das especificactes
descritas.

2.4. A presente contratacdo ndo gera vinculos empregaticios entre o empregado da
Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relacéo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacdo direta.

3. DOTACAO ORCAMENTARIA
3.1. Os Servigos contratados correréo pela rubrica orcamentaria:
6.2.2.1.1.01.04.03.001.014.

4. DA DESCRICAO DO OBJETO E DO QUANTITATIVO

VALOR VALOR
ESPECIFICACOES QUANTIDADE UNITARIO TOTAL

Blusa Feminina em Cetim, Gola com
detalhes em “V com uma Tira”, 13
Manga 3/4, modelo soltinho, sem
personalizacdo, (conforme modelo),
c/ajustes.
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COR: Verde Bandeira (conforme
amostra no local)

Calca Social Feminina, modelo
especial, com bolsos. Cos largo, com
nervuras, transpassado anatdmico,
com caseado na extremidade do cos, 11
com botGes. Barra simples, com ziper
comum na frente, Tecido: Two Way,
por numeracao c/ajustes.

COR: Chumbo

Vestido Social em Two Way, na cor
Chumbo, Gola redonda, manga regata,
na parte traseira detalhe com ziper 50
cm, Barrado em Tecido na cor Verde
Bandeira, Fenda nas laterais, Modelo 4
soltinho levemente evasé, midi, sem
personalizacdo, c/ajustes. (Conforme
modelo)

COR: Chumbo / com Barrado
Verde Bandeira

Blazer feminino em Two Way, na cor
Chumbo, com manga longa, na altura
do punho, gola smoking, sem bolso,
sem forro, c/ajustes. (acessérios botdo 8
opcional)

COR: Chumbo

4.1. Os uniformes deverdo ser confeccionados conforme os modelos anexos e
observando todos os requisitos aqui estabelecidos.

4.2. Os uniformes deverdo atender aos critérios de conforto, durabilidade, ergonomia e
excelente acabamento.

4.3. Nao serdo aceitas as pecas em desconformidade com este Edital ou que apresentem
evidéncias de méa qualidade na confecgdo ou no armazenamento, tais como falhas nas
costuras, desfiados, afrouxamentos, entortamentos, vincos, franzidos, amassados,
distor¢des nas fieiras, manchas, desbotamentos, metamerismo, falhas de
entrelacamento, presenca de fungos ou odores de qualquer tipo (incluido os oriundos
das matérias-primas).

4.4. O quantitativo foi estabelecido de acordo com a quantidade de trabalhador do
Conselho Regional de Servico Social 202 Regido MT, e de acordo com a quantidade que
vai ser entregue para cada servidor.

4.5. As especificacbes minimas estabelecidas neste termo sdo mero indicadores de
qualidade dos produtos, ndo obstando a entrega de quaisquer dos itens em qualidade
superior a descrita.
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5. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

5.1. A pretendida contratacdo se caracteriza como Servico Comum, ndo continuado.

5.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°
9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades
previstas no art. 3° do aludido Decreto, cuja execucdo indireta € vedada.

5.3. A prestacdo dos servi¢os ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, sendo vedada qualquer relacdo entre estes
que caracterize pessoalidade e subordinacgéo direta.

6. DO PRAZO E DAS CONDICOES DE ENTREGA E RECEBIMENTO

6.1. O prazo de entrega dos uniformes é de 30 (trinta) dias, contados da emissdo da Nota
de Empenho ou instrumento equivalente em remessa Unica.

6.2. Os uniformes deverdo ser entregues na sede do Contratante, situado no endereco:
Rua Batista das Neves, 22 — Sala 303 — Ed. Comodoro - Cuiabd/MT, no horério de
expediente, mediante agendamento via telefone: (65) 3624-2095.

6.3. Os uniformes serdo conferidos e recebidos pela Coordenadoria Administrativa, por
meio de servidor designado e o seu recebimento PROVISORIO se dard mediante
assinatura e carimbo de servidor responsavel pelo recebimento.

6.4. Os uniformes poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificages constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificacdo da Contratada, as suas
custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

6.5. Os uniformes serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados
do recebimento provisério, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do uniforme e
consequente aceitacdo mediante termo circunstanciado.

6.6. Na hipdtese de a verificacdo, a que se refere o subitem anterior, ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se 0 recebimento
definitivo no dia do esgotamento do prazo.

6.7. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato.

6.8. O Conselho Regional de Servi¢o Social 20® Regido MT se reserva ao direito de
solicitar a troca dos uniformes quando estes apresentarem defeitos ocultos, dentro do
periodo de 30 (trinta) dias, caso este em que, devera a Contratada substitui-lo.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.1. A Contratada deverd cumprir todas as obrigacOes constantes no Edital, seus
anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus, 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:
7.1.1. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especificagdes,
prazo e local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota
fiscal, na qual constarédo as indicacdes referentes: especificacdo, marca, prazo de
garantia ou validade, fabricante e modelo (quando for o caso);
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7.1.2. N&o transferir, sob nenhum pretexto, sua responsabilidade para outras
entidades sejam fabricantes, técnicos e outros;

7.1.3. Arcar com todas as despesas, diretas e indiretas, decorrentes do cumprimento
das obrigacGes assumidas, sem qualquer 6nus ao Conselho Regional de Servico
Social 20 Regido MT;

7.1.4. Comunicar ao Conselho Regional de Servigo Social 202 Regido MT qualquer
anormalidade de caréater urgente referente ao fornecimento do material e prestar os
esclarecimentos cabiveis;

7.1.5. Acatar todas as orientacbes do Conselho Regional de Servico Social 202
Regido MT, emanadas pelo(a) responsavel, sujeitando-se a ampla e irrestrita
fiscalizacdo, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as
reclamagdes formuladas;

7.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com
0 Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

7.1.7. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo
de Referéncia, 0 objeto com avarias ou defeitos;

7.1.8. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24h (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;

7.1.9. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo;

7.1.10. Indicar preposto para representéa-la durante a execugdo do contrato;

7.1.11. Prover todos 0s meios necessarios a garantir a plena operacionalidade do
fornecimento inclusive nos casos de greve ou paralizacdo de qualquer natureza;
7.1.12. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Contratante ou a
terceiros decorrentes de culpa ou dolo relativos a execucdo do contrato ou em
conex@ com ele. O fato de haver fiscalizagdo ou acompanhamento por parte da
Contratante ndo exclui ou reduz a responsabilidade da Contratada;

7.1.13. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacbes em caso de
acidentes de trabalho com seus empregados em virtude da execucdo da presente
contratacdo ou em conexd com ela, ainda que ocorridos nas dependéncias da
Contratante;

7.1.14. Responsabilizar-se pelo transporte e descarregamento do produto, observando
todas as operagOes de transporte e, ainda, atendendo todas as solicitagbes das
autoridades fiscais de transito, de seguranca ambiental, patrimonial e outros
cuidados;

7.1.15. Respeitar e fazer cumprir a legislacdo de seguranca e saude no trabalho,
previstas nas normas regulamentadoras pertinentes;

7.1.16. Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto contratual, cabendo-lhe,
integralmente, os 6nus decorrentes;

7.1.17. A Contratada ficar obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite legal de 25% (vinte
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e cinco por cento) do valor inicial, devendo supressdes acima desse limite ser
resultantes de acordo entre as partes, quando da formalizacdo de contrato;

7.1.18. A Contratada devera comparecer na Sede do Conselho Regional de Servico
Social 20* Regido MT em data e hora marcada pela Administragdo, para tirar as
medidas de todos os trabalhadores, para confecgéo dos respectivos uniformes;

7.1.19. Fica a Contratada obrigada a efetuar os eventuais ajustes como barra, apertos,
0 que for necessario nos uniformes entregues a cada servidor, até 10 (dez) dias Uteis;
7.1.20. N&o podera ser alegado como motivo de forca maior para o atraso na entrega
do objeto contratual a falta de quaisquer dos materiais cujo fornecimento incumbir a
Contratada, ndo sendo eximida das responsabilidades a que esta sujeita pelo nédo
cumprimento dos prazos e demais condicgdes estabelecidas.

8. DAS OBRIGAQ@ES DO CONTRATANTE

8.1. Receber o0s objetos, verificando as condi¢cbes de entrega, conferindo a
compatibilidade das especificacdes constantes da Nota Fiscal com a Nota de Empenho e
atestando seu recebimento.

8.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos uniformes
recebidos provisoriamente com as especificacdes constantes do Edital e/ou da proposta,
para fins de aceitacdo e recebimento definitivo.

8.3. Rejeitar, no todo ou em parte, os uniformes fornecidos em desacordo com as
obrigagdes assumidas pelo fornecedor.

8.4. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido no
prazo estabelecido.

8.5. Impedir que terceiros fornecam os objetos deste Termo sem o prévio aviso.

8.6. Atestar as faturas correspondentes, por intermédio de servidor designado para esse
fim.

8.7. Efetuar o pagamento dos uniformes adquiridos em até 10 (dez) dias Uteis, apds o
recebimento e atesto da Nota Fiscal/Fatura, comprovando o efetivo fornecimento dos
materiais.

8.8. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de
Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.9. Exigir o cumprimento de todas as obrigacOes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta.

9. DO CONTROLE E FISCALIZACAO

9.1. Nos termos do art. 67 Lei n° 8.666, de 1993, serd designado representante para
acompanhar e fiscalizar a entrega dos uniformes, anotando em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugdo e determinando o que for necessario a
regularizacéo de falhas ou defeitos observados.
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9.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢Bes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

9.3. O representante da Administracdo anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execuc¢édo do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

10. DA VIGENCIA DO CONTRATO E REAJUSTES

10.1. O contrato de prestacdo de servicos terd vigéncia de 12 (doze) meses contados
da data de sua assinatura, este podera ser prorrogado nas formas legais da Lei n°
8.666/1993, ndo podendo ultrapassar o limite legal.

11. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contados da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servicos
executados, através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pela Contratada.

11.2. A apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de até o 10°
(décimo) dia atil do més subsequente a realizacdo dos servicos, para fins de conferéncia
e atesto da execucdo dos servicos.

11.3. A Nota Fiscal/Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao
de regularidade fiscal, constatada por meio de consulta online ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou mediante a apresentacdo da documentacdo exigida no instrumento
convocatorio.

11.4. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo
designado pela fiscalizacdo dos servicos, condicionado este ato a verificacdo da
conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relacdo aos servicos efetivamente
prestados.

11.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes & contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa,
como por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apés a
comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer Onus para a
Contratante.

11.6. A Contratada deverd apresentar nota fiscal/fatura de todos o0s servigos
executados por meio impresso.
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11.7. No documento de cobranca deverdo ser destacadas, conforme legislacdo
pertinente, as retencdes tributarias, sendo que a Contratante efetuara o recolhimento de
tributos, contribuigdes sociais e parafiscais quando a legislacdo assim o exigir.
11.8. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de
2008, sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangOes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

11.8.1. N&o produziu os resultados acordados;

11.8.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a

qualidade minima exigida.
11.9. Os pagamentos pelos servicos efetivamente prestados serdo creditados em nome
da Contratada, em conta corrente por ela indicada ou por meio de Ordem Bancéria para
pagamento de faturas com cddigo de barras, uma vez satisfeitas as condi¢Bes
estabelecidas nesta contratagdo. Serd considerada data do pagamento o dia em que
constar como emitida a ordem bancéria.
11.10. Constatando-se situacdo de irregularidade da Contratada, seré providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias, regularize sua situacédo
ou, N0 mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da Contratante.
11.11. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
Contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da Contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.
11.12. Persistindo a irregularidade, a Contratante devera adotar as medidas necessarias
a rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
Contratada a ampla defesa.
11.13. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da Contratante, ndo serd rescindido o contrato em execugdo com a
Contratada inadimplente.
11.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagédo
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei n. 8.212, de 1993.
11.15. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional ndo sofrera a retencao
tributaria quanto aos impostos e contribui¢cfes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.
11.16. Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera
observado o disposto na Lei Complementar n°® 116/2003 e legislagdo municipal
aplicavel.
11.17. Havendo atrasos no pagamento, sobre a quantia devida incidira correcdo
monetaria calculada com base no IPC do IBGE, bem como juros moratérios, a razéo de
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0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més, calculados pro rata temporis, em relagédo ao
atraso verificado.

12. DAS SANQ@ES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 a
Contratada que inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em
decorréncia da contratagcdo, ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto, fraudar na
execucdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, cometer fraude fiscal, ou nédo
mantiver a proposta.
12.2. A Contratada que cometer qualquer das infracbes acima discriminadas ficara
sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:
12.2.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem
prejuizos significativos a Contratante;
12.2.2. Multa moratéria de até 0,5 % (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
12.2.3. Multa compensatoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecucao total do objeto;
12.2.4. Em caso de inexecucao parcial, a multa compensatoria, no mesmo percentual
do subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigacéo inadimplida;
12.2.5. Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até 2 (dois) anos;
12.2.6. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados e ap6s decorrido o prazo da penalidade de suspensdo do subitem anterior.
12.3. A aplicacdo de multa ndo impede que a Administracdo rescinda unilateralmente
o0 Contrato e aplique as outras san¢des cabiveis.
12.4. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.
12.5. A recusa injustificada da Adjudicataria em assinar o Contrato, ap6s devidamente
convocada, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, equivale a inexecucgdo
total do contrato, sujeitando-a as penalidades acima estabelecidas.
12.6. A aplicagédo de qualquer penalidade ndo exclui a aplicacdo da multa.
12.7. Também fica sujeita as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993,
a Contratada que:
12.7.1. Tenha sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
12.7.2. Tenha praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitacéo;
12.7.3. Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.
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12.8. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo

administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa observando-se o

procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de

1999.

20.16. A autoridade competente, na aplicacdo das san¢des, levard em consideragdo:
20.16.1. Os principios da proporcionalidade e da razoabilidade, observando a
gravidade da conduta do infrator e o carater educativo da pena;

20.16.2. A ndo reincidéncia da infracdo;

20.16.3. A atuacdo da contratada em minorar os prejuizos advindos de sua conduta
omissiva ou comissiva;

20.16.4. A execucdo satisfatoria das demais obrigac6es contratuais; e,

20.16.5. A ndo existéncia de efetivo prejuizo material a Administragdo.

20.17. A multa, aplicada apds regular processo administrativo e garantido o direito ao

contraditério e a ampla defesa, sera descontada das faturas emitidas pela contratada ou,

em altimo caso, cobrada judicialmente.

12.9. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos

valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou

ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados
judicialmente.

12.10. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de

10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade

competente.

12.11. As sangdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas

isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas

cabiveis.

Cuiaba-MT, 26 de fevereiro de 2019

Tatiana Lima da Costa Refosco
Membro da Comisséo de Licitagdo

Andréia Maria da Cruz Oliveira Amorim Ana Paula Fonseca Souza e Silva
Membro da Comisséo de Licitagdo Membro da Comisséo de Licitacao
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ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS  ESPECIALIZADOS DE
CONFECCAO DE UNIFORMES
PROFISSIONAIS, QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O CONSELHO REGIONAL
DE SERVICO SOCIAL DO ESTADO DE
MATO GROSSO E A EMPRESA
XXXXXX.

O CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL 20?2 REGIAO/MT, inscrito no
CNPJ sob o n° 00.809.350/0001-01, com sede situada na Rua Batista das Neves, 22 —
Sala 303 - Edificio Comodoro - Cuiaba/MT, neste ato representada pelo(a)
Ordenador(a) de Despesa, Andréia Maria da Cruz Oliveira Amorim, brasileira,
casada, assistente social, inscrita no CPF sob 0 n® 777.641.101-91 e no CRESS-MT sob
0 n® 1711, residente e domiciliada na Rua C, n°® 65, Ap. 1006, Torre 02, Garden Bosque
da Salde, Bairro Canjica, CEP 78050-322, doravante denominado simplesmente

CONTRATANTE € a empresa .......ccccecevvivenneennns inscrita no CNPJ/MF sob o n°
............................ , Sediada Na ....oovvceeeeiecieee iy, M e, NESEE O
representada pelo(@) Sr.(a) .....ccccooevreenne , portador(a) da Carteira de Identidade n°
................. , expedida pela (0) ..............., € CPF n° ....................., doravante

designada CONTRATADA,; tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo
n° 002/2019 e em observancia as disposicdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 9.507, de 21 de setembro de
2018 e da instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 5, de 26 de maio de 2017 e suas
alteracdes, resolvem celebrar o presente contrato, decorrente do Pregdo Presencial n°
002/2019, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DO VALOR

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servicos especializados em
confeccdo de uniformes profissionais, conforme as condic¢des estabelecidas no Termo
de Referéncia n® 002/2019.

1.2. Este contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcricéo.

1.3. Pela prestacdo dos servicos, a Contratante pagara ao Contratado o valor total de R$
XX XXX, XXX (XXXXXXXXXX).

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA DESCRICAO DO OBJETO E DO
QUANTITATIVO
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ESPECIFICACOES

QUANTIDADE

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

Blusa Feminina em Cetim, Gola com
detalhes em “V com uma Tira”,
Manga 3/4, modelo soltinho, sem
personalizacdo, (conforme modelo),
c/ajustes.

COR: Verde Bandeira (conforme
amostra no local)

13

Calca Social Feminina, modelo
especial, com bolsos. Cos largo, com
nervuras, transpassado anatdmico,
com caseado na extremidade do cos,
com botGes. Barra simples, com ziper
comum na frente, Tecido: Two Way,
por numeracao c/ajustes.

COR: Chumbo

11

Vestido Social em Two Way, na cor
Chumbo, Gola redonda, manga regata,
na parte traseira detalhe com ziper 50
cm, Barrado em Tecido na cor Verde
Bandeira, Fenda nas laterais, Modelo
soltinho levemente evasé, midi, sem
personalizagdo, c/ajustes. (Conforme
modelo)

COR: Chumbo / com Barrado
Verde Bandeira

Blazer feminino em Two Way, na cor
Chumbo, com manga longa, na altura
do punho, gola smoking, sem bolso,
sem forro, c/ajustes. (acessorios botéo
opcional).

COR: Chumbo

2.1. Os uniformes deverdo ser confeccionados conforme os modelos anexos e
observando todos os requisitos aqui estabelecidos.
2.2. Os uniformes deverao atender aos critérios de conforto, durabilidade, ergonomia e

excelente acabamento.

2.3. N&o serdo aceitas as pecas em desconformidade com este Edital ou que apresentem
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evidéncias de ma qualidade na confeccdo ou no armazenamento, tais como falhas nas
costuras, desfiados, afrouxamentos, entortamentos, vincos, franzidos, amassados,
distorcdes nas fieiras, manchas, desbotamentos, metamerismo, falhas de
entrelacamento, presenca de fungos ou odores de qualquer tipo (incluido os oriundos
das matérias-primas).

2.4. O quantitativo foi estabelecido de acordo com a quantidade de trabalhador do
Conselho Regional de Servico Social 202 Regido MT, e de acordo com a quantidade que
vai ser entregue para cada servidor.

2.5.  As especificagdes minimas estabelecidas neste termo sdo mero indicadores de
qualidade dos produtos, ndo obstando a entrega de quaisquer dos itens em qualidade
superior a descrita.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO E DAS CONDICOES DE ENTREGA
E RECEBIMENTO

3.1. O prazo de entrega dos uniformes € de 30 (trinta) dias, contados da emissdo da Nota
de Empenho ou instrumento equivalente em remessa Unica.

3.2. Os uniformes deverao ser entregues na sede do Contratante, situado no endereco:
Rua Batista das Neves, 22 — Sala 303 — Ed. Comodoro - Cuiabd/MT, no horério de
expediente, mediante agendamento via telefone: (65) 3624-2095.

3.3. Os uniformes seréo conferidos e recebidos pela Coordenadoria Administrativa, por
meio de servidor designado e o seu recebimento PROVISORIO se dara mediante
assinatura e carimbo de servidor responsavel pelo recebimento.

3.4. Os uniformes poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificacdo da Contratada, as suas
custas, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

3.5. Os uniformes serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados
do recebimento provisério, apos a verificacdo da qualidade e quantidade do uniforme e
consequente aceitacdo mediante termo circunstanciado.

3.6. Na hipotese de a verificagdo, a que se refere o subitem anterior, ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se 0 recebimento
definitivo no dia do esgotamento do prazo.

3.7. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucéo do contrato.

3.8. O Conselho Regional de Servigo Social 20® Regido MT se reserva ao direito de
solicitar a troca dos uniformes quando estes apresentarem defeitos ocultos, dentro do
periodo de 30 (trinta) dias, caso este em que, devera a Contratada substitui-lo.

4. CLAUSULA QUARTA - DO REGIME DE EXECUCAO, DO
RECEBIMENTO E DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

4.1. O regime de execucdo do presente contrato é o regime de empreitada por prego
global.
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4.2. Os servigos serdo recebidos pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo
do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as
especificacfes constantes no presente termo.

4.3. Para fins de verificagdo de sua conformidade também serd levado em consideragao
0s apontamentos e as definicGes feitas pela diretoria.

4.4. Para 0 acompanhamento e a fiscalizacdo do contrato, sera designado um dos
membro da diretoria do CRESS/MT.

4.5. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser
exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na
forma dos arts. 67 e 73 da Lei n® 8.666, de 1993.

4.6. Nos termos do art. 67 Lei n° 8.666, de 1993, serd designado representante para
acompanhar e fiscalizar a entrega dos materiais, anotando em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugdo e determinando o que for necessario a
regularizacdo de falhas ou defeitos observados.

4.7. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérios e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n° 8.666/1993.

4.8. O representante da Administracdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como 0 nome
dos funcionéarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

5. CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

5.1. O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado a critério da administracdo, pelo periodo necessario
a conclusdo dos servicos e integral atendimento das necessidades do CRESS 202
Regido, objeto desta licitacdo, até o limite legal.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
6.1. A Contratada deverd cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus
anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus, 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:
6.1.1. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especificagdes,
prazo e local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota
fiscal, na qual constardo as indicacdes referentes: especificagdo, marca, prazo de
garantia ou validade, fabricante e modelo (quando for o caso);
6.1.2. Nao transferir, sob nenhum pretexto, sua responsabilidade para outras
entidades sejam fabricantes, técnicos e outros;
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6.1.3. Arcar com todas as despesas, diretas e indiretas, decorrentes do cumprimento
das obrigacbes assumidas, sem qualquer 6nus ao Conselho Regional de Servico
Social 20% Regido MT;

6.1.4. Comunicar ao Conselho Regional de Servigo Social 20 Regido MT qualquer
anormalidade de carater urgente referente ao fornecimento do material e prestar os
esclarecimentos cabiveis;

6.1.5. Acatar todas as orientacbes do Conselho Regional de Servigo Social 202
Regido MT, emanadas pelo(a) responsavel, sujeitando-se a ampla e irrestrita
fiscalizacdo, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as
reclamacdes formuladas;

6.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com
0 Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

6.1.7. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo
de Referéncia, 0 objeto com avarias ou defeitos;

6.1.8. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24h (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;

6.1.9. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacBes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo;

6.1.10. Indicar preposto para representé-la durante a execugdo do contrato;

6.1.11. Prover todos 0os meios necessarios a garantir a plena operacionalidade do
fornecimento inclusive nos casos de greve ou paralizacdo de qualquer natureza;
6.1.12. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Contratante ou a
terceiros decorrentes de culpa ou dolo relativos a execucdo do contrato ou em
conexdo com ele. O fato de haver fiscalizacdo ou acompanhamento por parte da
Contratante ndo exclui ou reduz a responsabilidade da Contratada;

6.1.13. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacbes em caso de
acidentes de trabalho com seus empregados em virtude da execucdo da presente
contratacdo ou em conexd com ela, ainda que ocorridos nas dependéncias da
Contratante;

6.1.14. Responsabilizar-se pelo transporte e descarregamento do produto,
observando todas as operacgdes de transporte e, ainda, atendendo todas as solicitacdes
das autoridades fiscais de transito, de seguranca ambiental, patrimonial e outros
cuidados;

6.1.15. Respeitar e fazer cumprir a legislacdo de seguranca e saude no trabalho,
previstas nas normas regulamentadoras pertinentes;

6.1.16. Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto contratual, cabendo-lhe,
integralmente, os Onus decorrentes;

6.1.17. A Contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais,
0S acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite legal de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial, devendo supressdes acima desse limite ser
resultantes de acordo entre as partes, quando da formalizacdo de contrato;
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6.1.18. A Contratada devera comparecer na Sede do Conselho Regional de Servico
Social 20* Regido MT em data e hora marcada pela Administracdo, para tirar as
medidas de todos os trabalhadores, para confecgéo dos respectivos uniformes;

6.1.19. Fica a Contratada obrigada a efetuar os eventuais ajustes como barra,
apertos, o que for necessario nos uniformes entregues a cada servidor, até 10 (dez)
dias uteis;

6.1.20. N&o poderd ser alegado como motivo de forca maior para o atraso na
entrega do objeto contratual a falta de quaisquer dos materiais cujo fornecimento
incumbir a Contratada, ndo sendo eximida das responsabilidades a que esta sujeita
pelo ndo cumprimento dos prazos e demais condicdes estabelecidas.

7. CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAQ@ES DO CONTRATANTE

7.1. Receber o0s objetos, verificando as condi¢cbes de entrega, conferindo a
compatibilidade das especificacdes constantes da Nota Fiscal com a Nota de Empenho e
atestando seu recebimento.

7.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos uniformes
recebidos provisoriamente com as especificacdes constantes do Edital e/ou da proposta,
para fins de aceitacdo e recebimento definitivo.

7.3. Rejeitar, no todo ou em parte, os uniformes fornecidos em desacordo com as
obrigagdes assumidas pelo fornecedor.

7.4. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido no
prazo constante na clausula 5.4.

7.5. Impedir que terceiros fornecam os objetos deste Termo sem o prévio aviso.

7.6. Atestar as faturas correspondentes, por intermédio de servidor designado para esse
fim.

7.7. Efetuar o pagamento dos uniformes adquiridos em até 10 (dez) dias Uteis, apds o
recebimento e atesto da Nota Fiscal/Fatura, comprovando o efetivo fornecimento dos
materiais.

7.8. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de
Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

7.9. Exigir o cumprimento de todas as obrigac6es assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

8. CLAUSULA OITAVA - DO FATURAMENTO E CONDICOES DE
PAGAMENTO

8.1. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contados da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servicos
executados, através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pela Contratada.
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8.2. A apresentacao da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de até o 10° (décimo)
dia atil do més subsequente a realizacao dos servigos, para fins de conferéncia e atesto
da execucéo dos servigos.

8.3. A Nota Fiscal/Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo de
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta online ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou mediante a apresentacdo da documentagdo exigida no instrumento
convocatario.

8.4. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo designado
pela fiscalizacdo dos servigos, condicionado este ato a verificacdo da conformidade da
Nota Fiscal/Fatura apresentada em relacdo aos servicos efetivamente prestados.

8.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes
a contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como por
exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficar4 sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apés a
comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.

8.6. A Contratada devera apresentar nota fiscal/fatura de todos os servigos executados
por meio impresso.

8.7. No documento de cobranca deveréo ser destacadas, conforme legislagdo pertinente,
as retencOes tributérias, sendo que a Contratante efetuara o recolhimento de tributos,
contribuices sociais e parafiscais quando a legislagdo assim o exigir.

8.8. Nos termos do artigo 36, 8 6°, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de
2008, sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sanc@es cabiveis, caso se constate que a Contratada:

8.9. Nao produziu os resultados acordados;

8.10. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida.

8.11. Os pagamentos pelos servicos efetivamente prestados serdo creditados em nome
da Contratada, em conta corrente por ela indicada ou por meio de Ordem Bancéria para
pagamento de faturas com cddigo de barras, uma vez satisfeitas as condicBes
estabelecidas nesta contratacdo. Serd considerada data do pagamento o dia em que
constar como emitida a ordem bancaria.

8.12. Constatando-se situacdo de irregularidade da Contratada, serd providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias, regularize sua situagdo
ou, N0 mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da Contratante.

8.13. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
Contratante devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da Contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.
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8.14. Persistindo a irregularidade, a Contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
Contratada a ampla defesa.

8.15. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da Contratante, ndo serd rescindido o contrato em execu¢do com a
Contratada inadimplente.

8.16. Quando do pagamento, serd efetuada a retencédo tributaria prevista na legislacao
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei n. 8.212, de 1993.

8.17. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional ndo sofrera a retencao
tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacéao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

8.18. Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera
observado o disposto na Lei Complementar n® 116/2003 e legislacdo municipal
aplicavel.

8.19. Havendo atrasos no pagamento, sobre a quantia devida incidird correcdo
monetaria calculada com base no IPC do IBGE, bem como juros moratdrios, a razéo de
0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més, calculados pro rata temporis, em relacdo ao
atraso verificado.

9. CLAUSULA NONA — DAS SANCOES APLICAVEIS
9.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 a Contratada
que inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia
da contratacdo, ensejar o retardamento da execucao do objeto, fraudar na execucdo do
contrato, comportar-se de modo inidéneo, cometer fraude fiscal, ou ndo mantiver a
proposta.
9.2. A Contratada que cometer qualquer das infrages acima discriminadas ficara
sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:
9.2.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem
prejuizos significativos para o Contratante;
9.2.2. Multa moratéria de até 0,5 % (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
9.2.3. Multa compensatoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecucao total do objeto;
9.2.4. Em caso de inexecucdo parcial, a multa compensatdria, no mesmo percentual
do subitem acima, seré aplicada de forma proporcional a obrigagdo inadimplida.
9.2.5. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 0rgédo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até 2 (dois) anos;
9.2.6. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
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promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados e apés decorrido o prazo da penalidade de suspensédo do subitem anterior;
9.3. A aplicagdo de multa ndo impede que a Administragéo rescinda unilateralmente o
Contrato e aplique as outras san¢des cabiveis.
9.4. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.
9.5. A recusa injustificada da Adjudicataria em assinar o Contrato, apos devidamente
convocada, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, equivale a inexecucgédo
total do contrato, sujeitando-a as penalidades acima estabelecidas.
9.6. A aplicacdo de qualquer penalidade ndo exclui a aplicagdo da multa.
9.7. Também fica sujeita as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n° 8.666, de 1993, a
Contratada que:
9.7.1. Tenha sofrido condenacgéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
9.7.2. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;
9.7.3. Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.
9.8. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de
1999.
9.9.A autoridade competente, na aplicacdo das sanc@es, levara em consideracao:
9.9.1. Os principios da proporcionalidade e da razoabilidade, observando a
gravidade da conduta do infrator e o carater educativo da pena;
9.9.2. A ndo reincidéncia da infracéo;
9.9.3. A atuacdo da contratada em minorar 0s prejuizos advindos de sua conduta
omissiva ou comissiva;
9.9.4. A execucdo satisfatéria das demais obrigagdes contratuais; e,
9.9.5. A ndo existéncia de efetivo prejuizo material a Administracao.
9.10. A multa, aplicada apds regular processo administrativo e garantido o direito ao
contraditério e a ampla defesa, sera descontada das faturas emitidas pela contratada ou,
em ultimo caso, cobrada judicialmente.
9.11. Caso a Contratante determine, a multa deveréa ser recolhida no prazo maximo de
10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacgdo enviada pela autoridade
competente.
9.12. As sangOes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis.

10. CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO:
10.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoGteses previstas no
art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma
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Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do
Edital.
10.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
Contratada o direito ao contraditdrio e & ampla defesa.
10.3. A Contratada reconhece os direitos da Contratante em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.
10.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, devera indicar:
10.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos em
relacdo ao cronograma fisico-financeiro, atualizado;
10.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
10.4.3. Indenizacgdes e multas.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS VEDAQ()ES:

11.1. E vedado a Contratada:

11.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacéo financeira;
11.1.2. Interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte
da Contratante, salvo nos casos previstos em lei.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES:
12.1. Eventuais alteracGes contratuais reger-se-o pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666/93.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS:

13.1. Os casos omissos serdo decididos pela Contratante, segundo as disposi¢oes
contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520/2002 e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.078/90 —
Caodigo de Defesa do Consumidor — e principios e normas gerais dos contratos.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO:
16.1. Incumbiré a Contratante providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato,
no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n® 8.666/93.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO:

15.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucdo deste Contrato seré
0 da Justica Federal, Secdo Judicidria do Estado de Mato Grosso, com sede em
Cuiab&/MT.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente contrato em 2 (duas)
vias de igual teor e forma.

Cuiabd-MT, xx de xxxxxxxx de 2019.
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ANEXO IIl - CARTA DE CREDENCIAMENTO

Nome do proponente
A Comissé&o Permanente de Licitacbes do CRESS 202 Regido/MT
Edital n. 002/2019 - Modalidade Pregéo Presencial — Menor Preco

Pela presente, credenciamos o(a) Sr(a) :
portador(a) da Cédula de ldentidade sob n° e CPF sob n°
, a participar do procedimento licitatério - Edital n. 002/2019
sob a modalidade Preg@o Presencial, instaurado por esta autarquia. Na qualidade de
representante da empresa , outorga-se ao acima credenciado, dentre outros
poderes, o de renunciar ao direito de interposi¢do de Recurso e efetuar lances.

, em de de 2019.
(nome e assinatura do responsavel da proponente)
*Papel timbrado da empresa, carimbada e com o numero do CNPJ.
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ANEXO IV - DECLARACAO DE INIDONIEDADE, VERACIDADE,
CUMPRIMENTO DAS DETERMINACOES LEGAIS, AUSENCIA DE
FATO IMPEDITIVO;

Nome do proponente
A Comiss&o Permanente de Licitacbes do CRESS 202 Regido/MT
Edital n. 002/2019 - Modalidade Pregéo Presencial — Menor Preco

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente do
procedimento licitatorio - Edital n°® 002/2019 sob a modalidade Pregdo Presencial,
instaurado por esta autarquia, que ndo fomos declarados inidéneos, nem declarados
suspensos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas,
declaramos ainda, que:

- Assume inteira responsabilidade pela veracidade dos documentos apresentados.

- Cumpre o disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal,
relativamente ao trabalho do menor, ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos. Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de
aprendiz.

- Que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no
presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

- Recebeu os documentos e tomou conhecimento de todas as informacOes e
condices inerentes a execucao do servico a ser executado;

- Se sujeita a todas as regras estabelecidas do Edital n°® 002/2019 — CRESS 202
Regido/MT

Por ser expressao de verdade, firmamos a presente.

, em de de 2019.
(nome e assinatura do responsavel da proponente)
*Papel timbrado da empresa, carimbada e com o nimero do CNPJ.
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CONSELHO REGIONAL DE SERVIGO SOCIAL
ANEXO V — DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE;
Nome do proponente
A Comissdo Permanente de LicitacBes do CRESS 202 Regido/MT
Edital n. 002/2019 - Modalidade Pregédo Presencial — Menor Preco
DECLARACAO
Declaro, para 0S devidos fins, que a empresa
, CNPJ n.° , Se enquadra na

situacdo de Microempresa ou de Empresa de Pequeno Porte prevista no art. 3° da Lei
Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006.

Ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Por ser expresséo de verdade, firmamos a presente.

, em de de 20109.
(nome e assinatura do responsavel da proponente)
*Papel timbrado da empresa, carimbada e com o nimero do CNPJ.
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ANEXO VIII - MODELO DE PROPOSTA

Nome do proponente

A Comiss&o Permanente de Licitagdes do CRESS 202 Regido/MT
Edital n. 002/2019 - Modalidade Pregéo Presencial — Menor Preco

Identificacédo do proponente
CNPJ/CPF

Razéo social

Endereco:

Telefone:

Agéncia e n° da conta bancéria para depdsito da importancia
Identificacdo formal do responsavel pela assinatura do contrato.

CONDICOES GERAIS

CRESSMT
Fls

Visto

Declaramos conhecer todos os termos do instrumento convocatorio que regem a
presente licitacdo e que executaremos 0s servicos observando todas as condicbes
estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia, nesta proposta e no contrato a ser

celebrado.

A proposta tera validade de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da abertura da

sessdo publica.

PROPOSTA

ITEM

QUANTIDADE

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

Blusa Feminina em Cetim, Gola com
detalhes em “V com uma Tira”,
Manga 3/4, modelo soltinho, sem
personalizacdo, c/ajustes. (conforme
modelo)

COR: Verde Bandeira (conforme
amostra no local)

13

R$

R$

Calca Social Feminina, modelo
especial, com bolsos. Cés largo, com
nervuras, transpassado anatdmico,
com caseado na extremidade do cos,
com botGes. Barra simples, com ziper
comum na frente, Tecido: Two Way,

11

R$

R$
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por numeracao c/ajustes.
COR: Chumbo

Vestido Social em Two Way, na cor
Chumbo, Gola redonda, manga regata,
na parte traseira detalhe com ziper 50
cm, Barrado em Tecido na cor Verde
Bandeira, Fenda nas laterais, Modelo
soltinho levemente evasé, midi, sem
personalizagdo, c/ajustes. (Conforme
modelo)

COR: Chumbo / com Barrado
Verde Bandeira

R$

R$

Blazer feminino em Two Way, na cor
Chumbo, com manga longa, na altura
do punho, gola smoking, sem bolso,
sem forro, c/ajustes. (acessorios botéo
opcional).

COR: Chumbo

R$

R$

Informamaos, por oportuno, que no preco estdo incluidos todos os custos diretos e
indiretos para a perfeita execucdo dos servicos, inclusive os encargos da legislacdo
social trabalhista, previdenciaria, englobando tudo o que for necessario para a execucgédo
total e completa do objeto licitado, conforme especificacdes constantes no Edital e

AnNexos.

Declaramos, para todos os fins, que a execucdo dos servicos se dard de acordo
com especificacOes definidas nesta proposta e respeitando o estabelecido no Edital e

ANEexos.

de

(REPRESENTANTE LEGAL)
*Papel timbrado da empresa, carimbada e com o nimero do CNPJ.
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