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Aviso de
DISPENSA ELETRONICA
003/2023

CONTRATANTE (389485)
Conselho Regional de Servigo Social 202 Regido / CRESS MT.

OBJETO

Contrato de empresa especializada na prestacdo de Servico de transmissdo ao vivo via internet com
distribuicdo de imagem, som e iluminacéo com utilizacdo de equipamentos especializados que permitam
controlar cameras de video e entrada simultanea de multiplas fontes e tipos de sinal, gerando
conteido para transmissdo on line do Seminério Estadual de Seguridade Social e evento do dia do
Assistente social , conforme descrito, nas quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e
demais condigOes expressas termo de referéncia.

VALOR TOTAL DA CONTRATAQAO

R$ 8.850,00 (oito mil oitocentos e cinquenta reais)
PERIODO DE PROPOSTAS

De 15/02/2023 as 8h

Ate 17/02/2023 as 8h

PERIODO DE LANCES
De 17/02/2023 as 8h horario de Brasilia
Até 17/02/2023 as 14 h horario de Brasilia

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
SIM
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Conselho Regional de Servigo Social 202 Regido / CRESS MT.
Uasg: 389485

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 003/2023
(Processo Administrativo n.°005/2023)

Torna-se publico que o Conselho Regional de Servico Social 202 Regido / CRESS MT por
meio da Comissdo, realizara Dispensa Eletronica, com critério de julgamento menor preco, conforme
art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 67/2021 e demais legislacdo aplicavel.

Data da sess&0:17/02/2023
Link: www.comprasnet.gov.br

Horério da Fase de Lances: 8:00 as 14:00hs horario de Brasilia

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1 Contrato de empresa especializada na prestacdo de Servigo de transmissdo ao vivo via internet
com distribuicdo de imagem, som e iluminacdo com utilizagdo de equipamentos especializados que
permitam controlar cameras de video e entrada simultanea de multiplas fontes e tipos de sinal,
gerando contetdo para transmissdo do Seminario Estadual de Seguridade Social via Internet, conforme
descrito, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento, conforme condicdes estabelecidas
neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.

1.2 A contratacgéo sera dividida em um unico lote, conforme tabela constante abaixo.

Descricdo CATSERV : 12156 Evento [Valor ValorTotal
Item Unitario  estimado
estimado

Servico de transmissdo ao vivo via internet para as
midias sociais com distribuicdo de imagem, som e
iluminagdo com utilizag&o de equipamentos 02 R$ 2.950,00 R$ 5.900,00
especializados que permitam controlar cameras
de video e entrada simultdnea de mdltiplas
fontes e tipos de sinal, gerandoconteddo para
transmissdo do Seminario Estadual de Seguridade
Social via Internet.

Nos dias 10/03/2023 das 19 as 22 horas

Dia 11/03/2022 das 08 as 13 horas

Local do Evento: auditério da Saude Coletiva
UFMT (I1SC) localizado no endereco Fernando

Rua Batista das Neves, 22 — Sala 303 — Edificio Comodoro-Cuiabd/MT CEP: 78005-190
Fones: 65 3624-9313 / 65 3624-2095 9-8476-5882
cressmt@cressmt.org.br www.cressmt.org.br
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Correa de Costa n° 2367, Bairro Boa Esperanca
— Cuiaba- MT CEP; 78060-900

Equipamentos necessarios:

1 Camera profissional FULL HD PTZ

Ilha de transmisséo

Estrutura de montagem

Transmissdo em até 3 plataformas web*
Captacdo do audio através da mesa local
Relatodrio:

Inscricao;

Tempo de permanéncia; E outros (dependendo da
plataforma)

Teste incluso no local 72h antecedendo o evento.

Servico de transmissdo ao vivo via internet para as
midias sociais com distribuigdo de imagem, som e
iluminacdo com utilizacdo de equipamentos| 01 R$ 2.950,00 R$ 2.950,00
especializados que permitam controlar cameras de|
video e entrada simultdnea de mdltiplas fontes
e tipos de sinal, gerando conteudo para
transmissdo do Evento Dia do assisntente social
Data -Més maio de 2023 (Local e dia a Definir)
Duracéo: 4 (quatro) Horas

Equipamentos necessarios:

Céamera profissional FULL HD PTZ

Ilha de transmisséao

Estrutura de montagem

Transmissdo em até 3 plataformas web*
Captacdo do audio através da mesa local
Relatorio:

Inscricao;

Tempo de permanéncia; E outros (dependendo da
plataforma)

Teste incluso no local 72h antecedendo o
evento.

\Valor total do evento R$ 8.850,00

1.1. O critério de julgamento adotado sera o menor preco Global , observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

Rua Batista das Neves, 22 — Sala 303 — Edificio Comodoro-Cuiabd/MT CEP: 78005-190
Fones: 65 3624-9313 / 65 3624-2095 9-8476-5882
cressmt@cressmt.org.br www.cressmt.org.br
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2. PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA.
2.1.  Aparticipagdo na presente dispensa eletronica se dard mediante Sistema de Dispensa Eletrénica

integrante do Sistema de Compras do Governo Federal — Comprasnet 4.0, disponivel no enderego

eletrébnico www.comprasnet.gov.br, Acesso identificado no link — Licitagdes.

2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual do Sistema de
Dispensa Eletronica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, para acesso ao sistema e
operacionalizagdo.

2.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu
representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgéao
entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

2.2.  N&o poderao participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. que ndo atendam as condicOes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacéo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a contratacdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

C) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de contratar
em decorréncia de sancdo que Ihe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcéo
na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro

de 1976, concorrendo entre si;
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f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido
condenada judicialmente, com trénsito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil, por submisséo
de trabalhadores a condicGes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacdo trabalhista

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico;
2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacao
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. organizacBes da Sociedade Civil de Interesse Pablico - OSCIP, atuando nessa condicéo
(Acordédo n° 746/2014-TCU-Plenéario); e

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

3.1.  Oingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrdnica se dara com o cadastramento de sua
proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, ap6s a divulgacdo do aviso de contratacdo direta, encaminhara,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrdnica, a proposta com a descrigdo do objeto
ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e 0 preco, até a data e o horéario estabelecidos para
abertura do procedimento.

3.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

3.3. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a
Contratada.

3.4.  Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestacdo dos servicos;

3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob

alegacdo de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.
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3.5.  Seoregime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotacdo adequada seré a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos
doze meses.

3.6.  Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

3.7. A apresentagédo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicGes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar 0S Servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituig&o.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poder&o retira-la, substitui-la
ou modifica-la;

3.9.  No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar “sim” ou “ndo”
em campo proprio do sistema eletrénico, as seguintes declaracoes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;

3.9.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

3.9.3. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de Contratacdo Direta e seus
anexos;

3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no sistema, assumindo
como firmes e verdadeiras;

3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213/91.

3.9.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXII1, da Constituicao;

3.9.7. Os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema, respeitados os limites cadastrados
pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances previsto neste aviso.

3.9.7.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderéo ser enviados manualmente, na forma da

secdo respectiva deste Aviso de Contratacéo Direta;

Rua Batista das Neves, 22 — Sala 303 — Edificio Comodoro-Cuiabd/MT CEP: 78005-190
Fones: 65 3624-9313 / 65 3624-2095 9-8476-5882
cressmt@cressmt.org.br www.cressmt.org.br



http://www.cressmt.org.br/

“YCRESSMT

CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL

3.9.8. Ovalor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, desde que
ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.

3.9.9. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do certame e
para o 6rgdo ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderao ser conhecidos

dos fornecedores na forma da se¢éo seguinte deste Aviso.

4, FASE DE LANCES

4.1.  Apartir das 8:00h da data estabelecida neste Aviso de Contratacdo Direta, a sessao publica sera
automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por
meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horario de finalizacdo de lances também ja previsto
neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total do lote.

4.3. O fornecedor somente poderd oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em
relacdo ao Ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor poderd oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja
vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo
tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratacdo Direta.
4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao que cobrir a melhor oferta é de R$10,00
(dez)reais.

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado
primeiro no sistema.

4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente ap6s o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de

classificacéo.
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4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrerd de forma automética pontualmente no horario
indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacéo e ndo havendo tempo aleatério ou mecanismo

similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1.  Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacgdo do objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao estipulado para a
contratacao.

5.2. Nocaso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracdo, podera
haver a negociagéo de condi¢des mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor
preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado pela Administracéo.
5.2.2. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem
de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apos a negociacao, for desclassificado em razdo
de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido para a contratacao.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacéo, o resultado sera registrado na ata do procedimento
da dispensa eletrénica.

5.3.  Estando o preco compativel, seré solicitado o envio da proposta e, se necessario, de documentos
complementares, adequada ao ultimo lance.

5.4. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 30 (trinta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5.5.  Seradesclassificada a proposta vencedora que:

5.5.1. contiver vicios insanaveis;

5.5.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

5.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

5.5.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo;

5.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde
que insanavel.

5.6.  Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar gue possui ou possuira recursos suficientes para

executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:
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5.6.1. forinsuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos global ou unitérios
simbolicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do
proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

5.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisorias e convengdes
coletivas de trabalho vigentes.

5.6.3. serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e
cinco por cento) do valor orgado pela Administracéo.

5.6.4. serd exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta e
cinco por cento) do valor orcado pela Administracéo, equivalente a diferenca entre este ultimo e o
valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo a Lei.

5.7.  Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

5.8.  Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacao da proposta.
A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja
majoracao do prego.

5.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;

5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribui¢es na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse
regime.

5.9. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera
ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.
5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

5.11. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario
para a sua continuidade.

5.12. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacéo, observado

0 disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.
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6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO | -
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo solicitados do
fornecedor mais bem classificado da fase de lances.

6.2. Como condigéo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do fornecedor detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o eventual descumprimento das condicGes de
participacdo, especialmente quanto a existéncia de sanc¢do que impeca a participacdo no certame ou a
futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral

da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenac6es Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo

Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Uni&o - TCU,

6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das
alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu
socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des
impostas ao responsavel pela préatica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar
com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.
6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

6.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificagao
6.2.3. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de condigéo
de participacao.

6.3.  Caso atendidas as condicGes de participacéo, a habilitacdo dos fornecedores sera verificada por

meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

Rua Batista das Neves, 22 — Sala 303 — Edificio Comodoro-Cuiabd/MT CEP: 78005-190
Fones: 65 3624-9313 / 65 3624-2095 9-8476-5882
cressmt@cressmt.org.br www.cressmt.org.br



http://www.cressmt.org.br/
http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php

“YCRESSMT

CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL

6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para que
estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva
documentacdo atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do fornecedor, exceto se a
consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s)
certiddo(des) valida(s).

6.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares, necessarios a
confirmacéo daqueles exigidos neste Aviso de Contratacéo Direta e ja apresentados, o fornecedor sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, apos solicitacdo da Administracdo, sob pena de
inabilitacdo.

6.5. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver davida em relacdo a integridade
do documento digital.

6.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard
dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da
apresentacao do balanco patrimonial e das demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio.

6.7. O fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro item,
ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitacdo cumulativamente, isto é, somando as
exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob
pena de inabilitacdo, além da aplicacdo das sancdes cabiveis.

6.7.1. N&o havendo a comprovacgdo cumulativa dos requisitos de habilitacéo, a inabilitacdo recaira
sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a habilitacdo do
fornecedor nos remanescentes.

6.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.9. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso
de Contratacéo Direta.

6.9.1. Na hipdtese de o fornecedor nédo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgao ou entidade
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacéo, até a apuracéo

de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e as condi¢Ges de habilitagdo
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6.10. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor seré habilitado

7. CONTRATACAO

7.1.  Apos a homologacéo e adjudicacéo, caso se conclua pela contratagéo, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocagéo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso
(Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sancdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

7.2.1. A convocacdo para a assinatura do Termo de Contrato, junto a Administracdo podera
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou
meio eletrdnico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de
seu recebimento.

7.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagdo da nota de empenho ou instrumento
equivalente poderéa ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacdo justificada do
adjudicatario e aceita pela Administracéo.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada,
implica no reconhecimento de que:

7.3.1. referida Nota estéa substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios ali estabelecida
as disposicoes da Lei n° 14,133, de 2021,

7.3.2. acontratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratacdo Direta
e Seus anexos;

7.3.3. acontratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sao aquelas previstas nos artigos 137 e 138
da Lein®14.133/21 e reconhece os direitos da Administracéo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma
Lei.

7.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses prorrogavel conforme previsao nos
anexos a este Aviso de Contratagdo Direta.

7.5.  Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacdo das
condi¢des de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo

fornecedor durante a vigéncia do contrato.
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8. SANCOES

8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragGes previstas no
art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;

8.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

8.1.8. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa
durante a dispensa eletrénica ou a execu¢do do contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

8.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as
condi¢cbes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.
8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infraces discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢es:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (10 por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta
do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

C) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens
8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando nédo se justificar a imposicdo de penalidade

mais grave;
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d) Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impediré o responsavel de licitar ou
contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como
nos demais casos que justifiquem a imposicao da penalidade mais grave;

8.3.  Naaplicacdo das sangdes serdo considerados:

8.3.1. anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

8.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

8.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou seré cobrada judicialmente.

8.5. A aplicacdo das sancdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Administracao Pablica.

8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes.

8.7.  Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

8.8. A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

8.9. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.
8.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurard o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o

procedimento previsto na Lei n°® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.
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8.11. As sanc¢des por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas nos anexos a este
Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O procedimento sera divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional de ContratacGes
Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de
Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletronica, na correspondente linha de
fornecimento que pretende atender.

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administracdo podera:

9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condic@es de habilitacdo exigidas.

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo serd operacionalizada fora deste
procedimento.

9.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacdo de habilitacéo,
conforme o caso.

9.3.  As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderdo ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)

9.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente
competente da Administragdo na respectiva notificagao.

9.5.  Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo énus decorrente da
perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administracao ou de
sua desconexao.

9.6. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em

contrario.
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9.7.  Os horérios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentacdo relativa ao procedimento.

9.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-Ihes validade e eficacia para
fins de habilitacdo e classificacao.

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

9.10. Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparagédo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo de contratacao.

9.11. Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus anexos
ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.12. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

9.13. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
9.13.1. ANEXO | — Documentacdo exigida para Habilitacdo

9.13.2. ANEXO Il - Termo de Referéncia;

9.13.3. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;

Cuiaba 10 de fevereiro 2023

Alessandra de Moura
Coordenadora de Licitacdo e Contratos
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ANEXO | - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1 Habilitacéo juridica:

1.1 no caso de empresério individual, inscri¢cdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELL:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

1.4 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

1.5 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

1.6 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento
no Pais;

1.7 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacéo
respectiva.

2 Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1 provade inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

2.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
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2.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;
2.5 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
2.6 prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
2.7 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao
objeto contratual, deverd comprovar tal condi¢cdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;
3 Qualificacdo Econdmico-Financeira:
3.1 certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;
3.2 balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;
3.2.1 Asempresas criadas no exercicio financeiro da dispensa deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitacéo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.
3.2.2 Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida h&d menos de 2 (dois) anos.
3.3 comprovacao da boa situacdo financeira da empresa mediante obtencdo de indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela
aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo

Prazo
LG =

Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante
Ativo Total

SG = Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante
3.3.1 As empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de

Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar capital ou
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patriménio liquido minimo de 10(dez por cento.) do valor total estimado da contratacdo ou do item
pertinente.
3.3.2 O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante

declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

4 Qualificacdo Técnica

4.1  Comprovacado de aptiddo para a prestacdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos
compativeis com 0 objeto desta dispensa, ou com o item pertinente, mediante a apresentacao de
atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

4.1.1 Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

4.1.1.1 Os atestados deverao referir-se a servigcos prestados no ambito de sua atividade econémica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

4.1.1.2 Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servigo, a
apresentacao de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacéo
se equivale, para fins de comprovacéo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacao.
4.1.1.3 O fornecedor disponibilizara todas as informag6es necessarias a comprovacao da legitimidade
dos atestados, apresentando, dentre outros documentos, cOpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados 0s servigos.
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
(PROCESSO ADMINISTRATIVO CRESS/MT N° 005/2023)

1 DO OBIJETO

Contrato de empresa especializada na prestacao de Servico de transmissdo ao vivo via internet
com distribuigdo de imagem, som e iluminacdo com utilizacdo de equipamentos especializados que
permitam controlar cameras de video e entrada simultdnea de multiplas fontes e tipos de sinal,
gerando contetido para transmissdo do Seminario Estadual de Seguridade Social via Internet e Evento
do dia do Assistente Social, conforme descrito as condic¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas

neste instrumento:

1.2 Segue descricdo do material:

especializados que permitam controlar cameras
de video e entrada simultdnea de mdltiplas
fontes e tipos de sinal, gerandoconteldo para
transmissdo do Seminario Estadual de Seguridade
Social via Internet.

Nos dias 10/03/2023 das 19 as 22 horas

Dia 11/03/2022 das 08 as 13 horas

Local do Evento: auditério da Saude Coletiva
UFMT (ISC) localizado no enderego Fernando
Correa de Costa n° 2367, Bairro Boa Esperanca
— Cuiaba- MT CEP; 78060-900

Equipamentos necessarios:

1 Camera profissional FULL HD PTZ

Ilha de transmisséao

Estrutura de montagem

Transmissdo em até 3 plataformas web*
Captacéo do audio através da mesa local
Relatorio:

Inscricao;

Tempo de permanéncia; E outros (dependendo da
plataforma)

Teste incluso no local 72h antecedendo o evento.

Descricdo CATSERV : 12156 Evento [Valor ValorTotal
Item Unitario  stimado
estimado
Servigo de transmisséo ao vivo via internet para as
midias sociais com distribuicdo de imagem, som e
iluminacdo com utilizagéo de equipamentos 02 R$ 2.950,00 R$ 5.900,00
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Servico de transmissdo ao vivo via internet para as
midias sociais com distribuicdo de imagem, som e
iluminacdo com utilizagdo de equipamentos 01 R$ 2.950,00 R$ 2.950,00
especializados que permitam controlar cameras de|
video e entrada simultdnea de mdultiplas fontes
e tipos de sinal, gerando conteldo para
transmissdo do Evento Dia do assisntente social
Data -Més maio de 2023 (Local e dia a Definir)
Duracéo: 4 (quatro) Horas

Equipamentos necessarios:

Camera profissional FULL HD PTZ

Ilha de transmisséo

Estrutura de montagem

Transmissdo em até 3 plataformas web*
Captacdo do audio através da mesa local
Relatorio:

Inscricao;

Tempo de permanéncia; E outros (dependendo da
plataforma)

Teste incluso no local 72h antecedendo o
evento.

\Valor total do evento R$ 8.850,00

1.3 O contrato a ser firmada vigera pelo prazo de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura.

1.4 O servico a ser contratado, tera duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos
da lei de licitacGes, sendo servico realizado conforme descricédo abaixo:

1.5 O servi¢co sera realizado no auditério da Saude Coletiva UFMT (ISC) localizado no

endereco Fernando Correa de Costa n® 2367, Bairro Boa Esperanca — Cuiaba- MT CEP; 78060-

900

1.6 A execucdo dos servicos sera nas datas:

10/03/2023 das 19 as 22 horas

Dia 11/03/2022 das 08 as 13 horas

1.7 Evento Dia do Assistente Social Sera na data:
Maio 2013 — Dia A definir com duracao de 4 (quatro) horas

1.8 A CONTRATADA responderé integralmente pelas despesas decorrentes a montagens, transportes,
seguros, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios.

2 JUSTIFICATIVA, OBJETIVO E FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1 O CRESS/MT 202 REGIAO, faz uso neste processo da Lei n° 14.133 de 1°/04/2021. Essa opgao
foi utilizada por ser mais agil e economicamente viavel, tendo em vista os valores diminutosda
contratacao

2.2 O objeto da contratacdo ¢ empresa especializada na prestacdo de Servico de transmissao ao vivo
via internet com distribuicdo de imagem, som e iluminagdo com utilizacdo de equipamentos
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especializados que permitam controlar cadmeras de video e entrada simultanea de multiplas fontes
e tipos de sinal, gerando @®tbpara transmissao do Seminario Estadual de Seguridade Social via
Internet.

2.3 Em conformidade com o Relatorio Final da Plenaria Nacional CFESS/CRESS (Etapa de
Monitoramento), realizada em setembro de 2021, o tema 14 especifica 0 Seminario de Seguridade,
cuja agdo aprovada € a realizagdo do “6° Seminario Nacional de Seguridade Social do Conjunto
CFESS/CRESS, precedido de Seminarios Estaduais”, os quais deveriam ter sido realizados no ano de
2022, porém em razéo da pandemia de Covid-19, foram adiados para que fosse viabilizado um evento
presencial e em condi¢des sanitarias mais seguras.

2.4  Diante deste cenéario, o Conselho Regional de Servi¢o Social de Mato Grosso realizara o
Seminario Estadual que antecede o Encontro Nacional e dialogara com a categoria profissional sobre
a Seguridade Social ampliada no estado de Mato Grosso, percebendo seus desafios e estratégias para
sua defesa e fortalecimento.

2.5  Desta forma justifica se a necessidade de contratacdo do servico para que possa ser transmitido
de forma hibrida garantindo assim a disponibilidade de estar participando do evento tanto presencial
como on line.

3 DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1 O Servico se dard em item anico.

3.2 O Servico referido possui valor global e ha diversos fornecedores no ramo. Logo, a classificacéo
das propostas pelo critério de menor valor estimulara a participacdode véarias empresas na dispensa
eletrdnica, além de possibilitar a ampliacdo da competividade e ganho na economia de escala.

3.3 Agarantiado servico se sera de exclusiva responsabilidade do fornecedor, vedada a transferéncia
de responsabilidades ao fabricante e terd duracdo conforme validade disposta em cada galdo; quanto a
ocorréncia de defeitos de fabricacdo, a contratada se comprometera em efetuar a troca sem 6nus para
a administragéo.

4  CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

4.1 Trata-se de servico comum, para atender a demanda do evento fornecimento de mao de obra em
regime de dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade dispensa de
licitacdo, em sua forma eletrénica.

4.2 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°® 9.507, de 21 de
setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido
decreto, cujaexecucdo indireta é vedada.

4.3 A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagéo
direta.

5 REQUISITOS DA CONTRATACAO E EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1 Servico, sem fornecimento de méo de obra em regime de dedicacdo exclusiva;

5.1.1. A transmissdo ao Vvivo via internet para as midias sociais dar-se-a via Internet, a cargo da
CONTRATADA.

5.1.1 O conteddo audiovisual transmitido em tempo real para a plataforma de compartilhamento de
videos (Youtube e fecebook, instagran),conforme definido pela CONTRATANTE.

5.1.2 A Contratante informara o(s) endere¢o(s) do(s) servidor(es) e chave(s) RTMP (ou equivalente)
aserem utilizados para a transmissao audiovisual.

5.1.3 Deverdo ser disponibilizados todos 0s componentes necessarios a integracdo dos
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equipamentos da CONTRATADA com o ambiente, incluindo cabos.

5.1.4 A prestacdo do servico ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA
e a CONTRATANTE, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacdo direta.

5.1.5 Os recursos humanos envolvidos na execucdo dos servigos serdo de gerenciamento exclusivo
da empresa CONTRATADA.

516 A CONTRATADA responsabilizar-se-a pela admissdo, administracdo, coordenacdo e
avaliagcdo dos técnicos necessarios a prestacao dos servicos desta contratacdo, obrigando-se também
por todos os tributos, impostos, encargos (trabalhistas ou ndo), incluindo toda e qualquer verba
rescisoria, além de todas as taxas que se apliquem ao seu ramo de atuacao.

5.1.6.1 Operar 0s equipamentos necessarios a realizacao do servico;

5.1.6.2 Substituir equipamentos em caso de defeito, garantindo redundéncia e a continuidade a
prestacdodo servico;

5.1.6.3 Captar imagens do palestrante e interprete de libras, operando o quantitativo de cameras
necessario ao cumprimento desta exigéncia, de acordo com as caracteristicas de cada ambiente e das
especificidades de cada demanda;

5.1.6.4 Captar imagem e audio dos participantes por videoconferéncia;

5.1.6.5 Montar e desmontar equipamentos e periféricos de audio e video, bem como realizar a
movimentacao interna destes equipamentos, de acordo com a necessidade dos eventos em relacdo ao
local ondeira ocorrer;

5.1.6.6 Retomar as condi¢es prévias das instalacbes e dos espacos fisicos da CONTRATANTE apoés
a realizacéo de cada evento;

5.1.6.7 Executar ajustes de iluminacéo e equalizacdo sonora no local do evento;

5.1.6.8 Realizar testes previamente ao evento principal,

5.1.7 A CONTRATADA devera fornecer numeros telefénicos ou outros meios de comunicagao para
contato com seu preposto, mesmo fora do horario de expediente, sem que com isso ocorra qualquer
onus extra.

5.1.8 As principais atividades desempenhadas pelo preposto seréo:

5.1.8.1 Execucdo contratual e o fiel cumprimento dos servicos estabelecidos;

5.1.8.2 Supervisionar a execucao dos servicos de suporte remoto e presencial;

5.1.8.3 Orientar a atuacao dos profissionais da CONTRATADA, bem como interagir com 0s usuarios
dos sugsquando a situagdo assim o requerer;

5.2 O objeto do servico desta contratacdo serd prestado no Auditério da Saude Coletiva
UFMT (ISC) localizado no enderego: Av. Fernando Corréa da Costa, n° 2367, Bairro Boa
Esperanca - Cuiaba — MT CEP: 78060-900.

5.2.1 Os servigos serdo executados de acordo com o planejamento sendo:

Dia 10/03/2023 (sexta-feira) das 19 as 22 horas.

Dia 11/03/2023 (Sabado) das 08 as 13 horas de acordo com suas especificacdes

5.2.2 O segundo Evento Dia do Assistente Social a ser realizado em maio 2013 — Dia A definir com
duracdo de 4 (quatro) horas, sera informado a data e Local com antecedencia de 30 (dias)
antes da realizacéo do evento.

5.3 DA VISTORIA

5.3.1 A avaliagéo prévia do local da execucéo dos servigos & de responsabilidade do contratado,

sendo imprescindivel para o conhecimento pleno das condicBes e peculiaridades do objeto a ser
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contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia, acompanhado
por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 07:30 horas as 15:00horas.

5.3.2 Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.
5.3.3 Para a vistoria, 0 representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

5.3.4 Ando realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das
instalacdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos,
devendo o contratado assumir os énus dos servicos decorrentes.

535 Local: Auditério da Saude Coletiva UFMT (I1SC) localizado no enderego:
Av. Fernando Corréa da Costa, n° 2367, Bairro Boa Esperanca - Cuiabd — MT CEP: 78060-
900.

5.3.6 O segundo Evento Dia do Assistente Social a ser realizado em maio 2013 — Dia A definir com
duracdo de 4 (quatro) horas, sera informado a data e Local com antecedéncia de 30 (dias) antes
da realizacao do evento.

6 OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. S&o obrigacdes do Contratante:

6.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordocom o contrato
e Seus anexos;

6.3. Receber o0 objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

6.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadasno objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

6.5. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigac6es pelo Contratado;
6.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133,
de 2021;

6.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo,
forma e condicBes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

6.8. Aplicar ao Contratado as san¢fes previstas na lei e neste Contrato;

6.9. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacgdes pelo Contratado;

6.9.1. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacBes e reclamacdesrelacionadas a execucao
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

6.9.2. A Administracdo tera o prazo de 30 dias, a contar da data do protocolo dorequerimento
para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

6.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 30 dias.

6.11. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteracdo do projeto peloContratante, no caso
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do art. 93, 82° da Lei n® 14.133, de 2021.

A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados & execuc¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados

1. OBRIGAQOES DA CONTRATADA
7.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacGes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boae perfeita execucao
do objeto, observando, ainda, as obrigacOes a seguir dispostas:
7.2. Manter preposto aceito pela Administracao no local da obra ou do servico para representa-lo na
execucéo do contrato.
7.2.1.A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo érgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outropara o exercicio da
atividade.
7.3. Atender as determinac@es regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 11);
7.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo o0s materiais,equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de
boa técnica e a legislacdo de regéncia;
7.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou emparte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s servi¢os nos quais se verificarem vicios,defeitos ou incorregdes
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;
7.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o
Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n®8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado
a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual peloContratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;
7.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente emlinha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133,de 2021;
7.8. Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, osseguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddoconjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da
Unido; 3) certidBes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sededo contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT;
7.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo,Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelocontrato, por todas as obrigacfes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere aresponsabilidade ao Contratante;
7.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.
7.11. Prestar todo esclarecimento ou informacédo solicitada pelo Contratante ou por seusprepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem comoaos documentos relativos
a execucdo do empreendimento.
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7.12. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.
7.13. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.
7.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina.
7.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacgdo, quaisquer
mudancas nos metodos executivos que fujam as especificacbes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.
7.16. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, excetona condicao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
7.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicdes exigidas para habilitacdo na licitacdo;
7.18. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116);
7.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
Unico);
7.20. Guardar sigilo sobre todas as informac6es obtidas em decorréncia do cumprimentodo contrato;
7.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatoresfuturos e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento
do objeto da contratacdo, exceto quandoocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei
n®14.133, de 2021;

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante

8. DA SUBCONTRATACAO
8.1.1 N&o serd admitida a subcontratacao.

9. ALTERACAO SUBJETIVA

a.  E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo
original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢Ges do contrato; ndo haja prejuizo a execucao do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressada Administracdo a continuidade do contrato

10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulasavencadas e as
normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelasconsequéncias de sua inexecucao total
ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma de
execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

10.3. As comunicagOes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletronica para esse fim.
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10.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

10.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgéo ou entidade podera convocar
0 representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que conterd informacBes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros.

10.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) docontrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

10.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejamcumpridas
todas as condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhoresresultados para a
Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V1);

10.7.1. O fiscal técnico do contrato anotarda no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto
n®11.246, de 2022, art. 22, 11);

10.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificaces para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 22, 11D);

10.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisao ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

10.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 22, V);

10.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempohabil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas & tempestiva renovagdo ou a prorrogagdo contratual
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI1).

10.7.6. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem asua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21,
1).

10.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicBes de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosase a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, I e 11, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

10.8.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportandoao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a suacompeténcia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).
10.9. O gestor do contrato coordenara a atualizacao do processo de acompanhamento efiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execucao no historico degerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracfes e das prorrogac¢des contratuais,
elaborando relatorio com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

10.9.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condic¢des dehabilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022,
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art. 21, 111).

10.9.2. O gestor do contrato emitird documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado,
com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento deobrigacdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

10.9.3. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art.
158 da Lei n®14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n®11.246, de2022, art. 21, X).

10.10. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdoou prorrogacao
contratual. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

10.11. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacGes sobre a consecucao dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

10.12. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratospara a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacéo e pagamento, no valordimensionado pela fiscalizagdo
e gestdo nos termos do contrato.

11. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

a. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA as importancias devidas, de acordocom a
quantidade efetivamente entregue no CRESS, conforme quantidades, especificacdes e prazos deste
Termo de Referéncia.
b.  AscondigOes para que ocorra 0 pagamento Sao as seguintes:
i.A CONTRATADA devera protocolar pedido de liberacdo de pagamento, acompanhado de relatorios
circunstanciados dos servigos efetivamente realizados e
das respectivas ordens de servico, no endereco eletrdnico: contratocressmt@gmail.com;
ii.Cabera a fiscalizacdo do CONTRATANTE proceder a analise e parecer favoravel ao pagamento
iii.A CONTRATADA devera emitir a nota fiscal somente quando solicitada peloSetor de Gestdo de
Contratos do CRESS/MT.
iv.A CONTRATADA devera apresentar, juntamente com a nota fiscal, a seguinte documentacao (art.
121 c/c o art. 92, X VI, da Lei n. 14.133/2021), dentro do seu prazo de validade:
1.  comprovante da regularidade para com a Fazenda Federal;
2. comprovante da regularidade (ou ndo inscricdo) para com a FazendaEstadual/Distrital.
3. comprovante da regularidade (ou ndo inscricdo) para com a FazendaMunicipal, caso houver.
4.  comprovante da regularidade para com o FGTS; e
5.  comprovante da regularidade para com a Justica do Trabalho;
v.Os comprovantes de regularidade:
1.  somente serdo aceitos com prazo de validade determinado no documentoou com data de emisséo
n&o superior a 180 (cento e oitenta) dias;
2. poderdo ser substituidos por documento emitido ou no SICAF (niveis decadastramento Il e 111);
vi.A CONTRATADA devera destacar nas notas fiscais as deducdes relativasaos impostos previstos em
Lei. As retencdes serdo feitas no pagamento.
vii.A CONTRATADA devera, se for o optante do SIMPLES, apresentar a declaracdo de optante do
SIMPLES, conforme IN SRF 1234/2012.
viii.Caso a CONTRATADA ndo comprove a regularidade fiscal e trabalhista: Serd emitida notificagdo
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pelo CONTRATANTE para regularizagdo no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir do
recebimento do oficio, e, caso ndo regularizada, sera iniciado 0 processo de extingdo contratual, com
aplicacdo da multa rescisoria; e, concomitantemente; e Sera realizado o pagamento, procedendo-se as
retencdes tributarias, na forma da lei

ix.Verificando-se a existéncia de responsabilidade subsidiaria ou solidaria por parte do
CONTRATANTE em relacéo a algum debito previdenciario ou trabalhistada CONTRATADA, a fim
de garantir o ressarcimento dos valores e indeniza¢Ges devidos a Administracdo em decorréncia da
citada responsabilidade, o CONTRATANTE se reserva o direito de reter o valor correspondente
quando da liberacéo do pagamento.

X.0 CONTRATANTE compromete-se a efetuar o pagamento até o 10° (décimo) dia Util a partir da
apresentacdo da nota fiscal ao setor de contratos, e apdscumpridas as condi¢cdes de pagamento
supracitadas.

xi.No caso do ndo pagamento da nota fiscal até o 10° (décimo) dia util, por culpa exclusiva do
CONTRATANTE, seré efetuada a atualizacdo monetaria do 11°(décimo primeiro) dia Util até a data
da efetiva quitacéo, atualizando-se o valor combase nos mesmos critérios adotados para a atualizacao
das obrigacGes tributérias, emobservancia ao que dispdem o art. 92, inc. V, da Lei n. 14.133/2021.

xii.Todos os documentos apresentados para 0s pagamentos deverdo conter o mesmo CNPJ constante da
proposta que originou este contrato.

12. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
a. Paraessa selecdo realizar-se-a a Dispensa Eletrénica, conforme Lei 14.133/21.

13. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATA(;AO
a. Com base em pesquisa de preco realizada, anexada ao processo, estima-se o valor da contratacao
de R$ 8.850,00 (oito mil oitocentos e cinquenta reais)

14. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

a. Informamos, por fim, que a rubrica para pagamento das despesas com a contratacaosera a seguinte:
14.1.1 Conta: 6.2.2.1.1.01.04.04.036-Servigos de Telecomunicagdes

Cuiaba -MT, 03 de janeiro de 2022.

Coordenadora de Licitacdo e contratos
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Anexo 111

TERMO DE CONTRATO - CONTRATACAO DIRETA (LEI N° 14.133/21)
FORNECIMENTO DE BENS

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ........ l...., QUE
FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO

510 T 0N IO E A

EMPRESA ..ot
A Unido / Autarquia ....... / Fundagéo ....... , (utilizar a mencdo a Unido somente se for érgédo da
Administracéo Direta, caso contrario incluir o nome da autarquia ou fundacéo conforme o caso) por
intermédio  do(a) . (6rgdo)  contratante), com sede no(a)
..................................................... , ha cidade de ............cceeceeevveervennenn.. [EStado ..., inscrito(a) no
CNPJsobon® ... , neste ato representado(a) pelo(a) ......ccccoovrvrveennen (cargo e nome),
nomeado(a) pela Portaria n° ...... , de ... o[ de 20..., publicada no DOU de ..... de
............... de ........, portador da Matricula Funcional n° ........., doravante denominado
CONTRATANTE, € 0(2) ..ccoevverrveiecieiienns inscrito(@) no CNPJ/MF sob 0 n® .......ccoeevviieiieennnns
sediado(a) Na .......cccoeeveevreiieiienan, L BM e, doravante designado CONTRATADO
neste ato representada Por ..........cccceevvevieiiiennnnn (nome e funcdo no contratado), conforme atos
constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos autos, tendo em vista 0 que consta no
Processo N° .......cccccocvvereninnnnnn e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 2021 e da

Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 75, de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente da Dispensa de Licitacdo/da Inexigibilidade de Licitacéo n. .../..., mediante as clausulas e
condicdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA -

1.1. Contratacdo de empresa especializada em venda de eletrodomésticos e lixeiras visando atender as
necessidades do Conselho Regional de Servico Social- CRESS 20 REGIAO MT, de acordo com as
quantidades, especificacdes, obrigacdes e demais condigdes expressas neste termo de referéncia.

1.2. Objeto da contratacao:

ITE ESPECIFICACAO CATMA | UNIDA | QUANTIDA | VALOR | VALO
M T DE DE DE UNITARI R
MEDID O TOTA
A L
1
2
3
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1.3. S&0 anexos a este instrumento e vinculam esta contratacéo, independentemente de transcricao:
1.3.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratacao;

1.3.2. O Edital de Licitacdo, a Autorizacgdo de Contratagéo Direta e/ou 0 Aviso de Dispensa
Eletronica, caso existentes;

1.3.3. A Proposta do Contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO.

2.1. O prazo de vigéncia da contratagéo é de 12 (doze) contados da assinatura deste instrumento
improrrogavel, na forma do art. 75, VIII da Lei n° 14.133/2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, 1V, VII
e XVIII)

3.1. O regime de execuc¢éo contratual, o0 modelo de gestéo, assim como o0s prazos e condi¢Oes de
conclusdo, entrega, observacéo e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia, anexo
a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. N&o serd admitida a subcontratacé@o do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO (art. 92, Ve VI)
5.1. O valor mensal da contratacdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de R$ ....... (....).

5.1.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.2. FORMA DE PAGAMENTO

5.1 O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

5.2.1. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéaria
para pagamento.

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO

5.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias, contados do recebimento
da Nota Fiscal/Fatura.

5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgdo contratante
atestar a execucao do objeto do contrato.
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CONDICOES DE PAGAMENTO

5.3.3. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do objeto da
contratacdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

5.3.4. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que
emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

5.3.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) adata da emisséo;

c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucao do contrato;

e) o valorapagar; e

f) eventual destaque do valor de retences tributarias cabiveis.

5.3.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas
saneadoras. Nessa hipOtese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a& ap0s a comprovacdo da
regularizagéo da situacéo, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante;

5.3.7. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacdo
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

5.3.8. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condicBes de habilitacdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo
ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

5.3.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante.

5.3.10. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.3.11. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.
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5.3.12. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao
SICAF.

5.3.13. Quando do pagamento, seré efetuada a retengdo tributéria prevista na legislacdo aplicavel.

5.3.13.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

5.3.14. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

6.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orcamento estimado,em __/ / (DD/MM/AAAA).

6.2. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, 0s precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do indice INPC e Fundacéo
Getulio Vargas, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano seré contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou ndo divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara
ao Contratado a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas aferi¢Oes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

6.6. Caso 0(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e X1V)
7.1. Sao obrigacdes do Contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo
Com 0 contrato e seus anexos;
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7.1.2. Receber o0 objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou
em parte, as suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigac6es
pelo Contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao Contratado sancBes motivadas pela inexecucdo total ou parcial do
Contrato;

7.1.7. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adoc¢do das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

7.1.8. Explicitamente emitir decis&o sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas
a execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do
ajuste.

7.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

8.1.1. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o0s
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

8.1.2. comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, 0os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;

8.1.3. Atender as determinacfes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 1l) e prestar todo esclarecimento ou informacgéo por eles
solicitados;

8.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s bens nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecOes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

8.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administragéo ou terceiros, ndo reduzindo essa
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responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucgdo contratual pelo
Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.1.6. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

8.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacOes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

8.1.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucéo do objeto contratual.

8.1.9. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.

8.1.10. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigac6es
assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacdo na licitacdo, ou para qualificacéo,
na contratacao direta;

8.1.11. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);

8.1.12. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, paragrafo Gnico);

8.1.13. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

8.1.14. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagédo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.
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8.1.15. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

9. CLAUSULA NONA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92 XI11)

9.1 Todo produto deve conter a garantia a ser oferecida pelo fornecedor30 dias para produtos ndo
duréveis e 90 dias para produtos duraveis de acordo com o codigo defesa do consumidor

9.2 Garantia total dos equipamentos serd de no minimo 12 (doze) meses, contados a partir do
recebimento definitivo do equipamento;

9.3 Cabera a CONTRATADA a substituicao de todas e quaisquer pecas ou componentes necessarios
a total recuperacao do equipamento, sem quaisquer énus adicionais para CONTRATANTE, exceto em
casos de acidentes ou quedas de responsabilidade da CONTRATANTE e manutengdes realizadas por
pessoa fisica ou por empresas ndo autorizadas pela CONTRATADA,;

9.4 A garantia deve ser prestada por rede de assisténcia técnica credenciada pelo fabricante dos
equipamentos;

9.5 No caso de substituicdo de pegas, deverdo ser fornecidos componentes sempre novos e de primeiro

uso, apresentando padrdes de qualidade e desempenho iguais ou superiores aos originais.

CLAUSULA DECIMA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, X1V)
10.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

e) ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f)  ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a dispensa eletrdnica ou execuc¢éo do contrato;

i)  fraudar a contratagéo ou praticar ato fraudulento na execucédo do contrato;
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j)  comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;
I) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2  Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas acima descritas as seguintes
sancoes:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢édo
de penalidade mais grave (art. 156, 84°, da Lei);

iii) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b,
¢, d, e, fe g, que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei)

iv) Multa:

(1) moratdria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias; A aplicacdo das sancdes previstas neste
Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano
causado ao Contratante (art. 156, 89°)

10.3Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, 87°).

10.3.1 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157)

10.3.2 Se a multa aplicada e as indenizacBes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente (art. 156, §8°).

10.3.3 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

10.4A aplicacdo das sanc¢des realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.5Na aplicagéo das sancdes serdo considerados (art. 156, 81°) :

a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
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C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacOes dos érgdos de controle.

10.60s atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitaces e contratos da Administracdo Pablica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

10.7A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacéo de coligacdo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160)

10.8 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art.
161)

10.9As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

11.10 contrato se extingue quando cumpridas as obrigaces de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.

11.2Se as obriga¢des ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administracdo providenciar a readequacdo do
cronograma fixado para o contrato.

11.2.1 Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes
administrativas; e

b) poderd a Administracdo optar pela extin¢do do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
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12.1 As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo a conta do Orgcamento Préprio do
CRESSMT, aprovado para o exercicio de 2023, para aquisicdo Eletrodomeésticos utilizado
6.2.2.1.1.01.04.03.001.013 Material de Copa e Cozinha.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

13.1  Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢fes contidas na
Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicOes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1  Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

14.2 O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Bes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3  Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1 Incumbird ao Contratante providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos e condicgdes
previstas na Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO (art. 92, §1°)

16.1  E eleito o Foro da Justica Federal em Cuiaba /MT, Secdo Judiciaria de Mato Grosso para
dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos
pela conciliacdo, conforme art. 92, 81° da Lei n°® 14.133/21.

Cuiaba/MT, .......... [0 [T de 20.....

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
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