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CONSELHO REGIONAL DE SERVIGCO SOCIAL 202 REGIAO MATO GROSSO
AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA N° 90024/2024

(Processo Administrativo n.° 0022/2024)

Torna-se publico que o Conselho Regional de Servico Social 202 Regido Mato Grosso, por meio
do(a) Comissao de Licitacdo, realizara Dispensa Eletronica, com critério de julgamento menor
preco, na hipétese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, da
Instrucao Normativa Seges/ME n° 67, de 2021, e demais normas aplicaveis.

Data da sesséo: 15/10/2024

Horario da Fase de Lances: 08:00 as 14:00 horas
Link: www.gov.br/compras

Critério de Julgamento: menor preco Global

OBJETO DA CONTRATA(;AO DIRETA

O objeto do presente procedimento é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo, por
dispensa de licitagdo, de Contratacdo de servigos especializado em Servicos Seguranga e
Medicina do Trabalho para realizacdo dos Programas de satde PCMSO/ PGR/ LTCAT e
eventos E-SOCIAL 2220 (ASO) e 2240 (Riscos Ocupacionais - Programa), conforme condiges,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.

Havendo mais de um item, faculta-se ao fornecedor a participacdo em guantos forem de seu interesse.

O critério de julgamento adotado serd o menor preco global, observadas as exigéncias contidas neste
Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.
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2. PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1. A participacdo na presente dispensa eletrOnica ocorrera por meio do Sistema de
Dispensa Eletrénica, ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do Governo
Federal — Compras.gov.br, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, no endereco
eletrbnico www.gov.br/compras.

2.1.1.0 procedimento sera divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de Contratacdes
Puablicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no
Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletrbnica, na
correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

2.1.2.0 Compras.gov.br podera ser acessado pela web ou pelo aplicativo Compras.gov.br.

2.1.3.0 fornecedor é o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu
representante no Sistema de Dispensa Eletrbnica, ndo cabendo ao provedor do Sistema
ou ao 6rgao entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

2.2. N&o poderéo participar desta dispensa de licitagédo os fornecedores:
2.2.1.que ndo atendam as condic¢des deste Aviso de Contratacao Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2.estrangeiros que néo tenham representacéo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citac@o e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3.que se enquadrem nas seguintes vedacgdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto bésico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratacao versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens
a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracao do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
contratacao versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao, impossibilitada
de contratar em decorréncia de san¢éo que Ihe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe funcdo na dispensa de licitacdo ou atue na
fiscalizag&o ou na gestédo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacao
trabalhista.
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2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econdémico;

2.2.3.2. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade
da sancado a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada,
desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da
personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4.organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicéo
(Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario); e

2.2.5.sociedades cooperativas.

2.3. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletrdnica ou da execugéo
do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situa¢des que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o exercicio do cargo
ou emprego, nos termos da legislacéo que disciplina a matéria, conforme 8 1°do art. 9°da Lei n.°
14.133, de 2021.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrbnica ocorrerd com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apés a divulgacdo do Aviso de Contratacdo Direta,
encaminhard, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrbnica, a proposta com a
descri¢do do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o pre¢o ou o desconto, até
a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.

3.2.1.0 fornecedor NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto
para contratagao.

3.3. especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco ou o desconto
ofertados, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execuc¢éo do objeto;

3.4.1. A proposta devera conter declaracéo de que compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.4.2.0s precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracao, sob alegacdo de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotagcdo adequada seré aquela correspondente a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos Ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislacéo vigente.
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3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das

disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, Projeto
Basico e Projeto Executivo, assumindo o proponente o compromisso de executar 0s servicos nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituicao.

3.8. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacao.

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar Termo
de Aceitagdo, em campo préprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragoes:

3.9.1.que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2.que esté ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de Contratacdo Direta e
Seus anexos;

3.9.3.que se responsabiliza pelas transac¢des que forem efetuadas no sistema, assumindo-as
como firmes e verdadeiras;

3.9.4.que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/91.

3.9.5.que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constitui¢éo;

3.10. O fornecedor organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do
sistema eletrbnico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de
2021.

3.11. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou

sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que
cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o
disposto nos 88 1°ao 3°do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.12. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, fica facultado ao fornecedor,
ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizacao de valor final minimo, com o registro do seu
lance final aceitavel menor preco.

3.12.1. Feita essa opc¢édo os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema, respeitados
os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances previsto neste
aviso.

3.12.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados
manualmente, na forma da sec¢éo respectiva deste Aviso de Contratagéo Direta;

3.12.2. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa,
desde que ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.

3.12.3. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do
certame e para o 6rgdo ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados
poderdo ser conhecidos dos fornecedores na forma da se¢éo seguinte deste Aviso.
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4. FASE DE LANCES

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.
4.6.

4.7.

A partir da data e horario estabelecidos neste Aviso de Contratacdo Direta, a sessdo publica
serd automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horario de finalizacéo de
lances também ja previsto neste aviso.

Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

4.2.1.0 lance devera ser ofertado pelo valor global do item.

O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou percentual de desconto superior ao
ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1.0 fornecedor poderé oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja
vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo
sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso
de Contratacao Direta.

4.3.2.0 intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao que cobrir a melhor
oferta é de R$ 1,00 (um real).

Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado

primeiro no sistema.

Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do menor

lance ou do maior desconto registrado, vedada a identificagdo do fornecedor.

Imediatamente apés o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu

encerramento, com o ordenamento e divulgacgdo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente

de classificagéo.

4.7.1.0 encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no horario
indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacéo e ndo havendo tempo aleatorio ou
mecanismo similar.

5. JULGAMENTO E ACEITACAO DAS PROPOSTAS

5.1.

5.2.

5.3.

Encerrada a fase de lances, quando a proposta do primeiro colocado permanecer acima do

preco maximo ou abaixo do desconto definido para a contratacao, o pregoeiro podera negociar

condi¢cdes mais vantajosas.

5.1.1.Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
menor pre¢o ou o maior desconto, para que seja obtida a melhor proposta compativel em
relacdo ao estipulado pela Administracéo.

5.1.2.A negociagdo poderd ser feita com os demais fornecedores classificados, exclusivamente
por meio do sistema, respeitada a ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado,
mesmo apds a negociacao, for desclassificado em razéo de sua proposta permanecer
acima do pre¢o méximo ou abaixo do desconto definido para a contratacao.

Em qualquer caso, concluida a negociacao, se houver, o resultado sera divulgado a todos e

registrado na ata do procedimento da dispensa eletrdnica, devendo esta ser anexada aos autos

do processo de contratagéo.

Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a contratacéo, sera

solicitado ao fornecedor o envio da proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ao valor
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negociado, se for o caso, acompanhada dos documentos complementares, quando

necessarios.

Encerrada a etapa de negociagdo, se houver, o pregoeiro verificard se o fornecedor

provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condicbes de participacdo no

certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacao correlata e nos itens

2.2 e seguintes deste Aviso, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a

participacdo no processo de contratacdo direta ou a futura contratacdo, mediante a consulta

aos seguintes cadastros:

5.4.1.SICAF;

5.4.2.Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

5.4.3.Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://lwww.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu

sécio majoritario, por forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

Caso conste na Consulta de Situagdo do fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas

Indiretas, o 6rgédo diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas

no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput)

5.6.1.A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°).

5.6.2.0 fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacdo. (IN n° 3/2018, art. 29, §2°).

5.6.3.Constatada a existéncia de sancao, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de
condicéo de participacao.

Verificadas as condi¢Bes de participagdo, 0 gestor examinara a proposta classificada em

primeiro lugar quanto a adequacgdo ao objeto e & compatibilidade do preco em relagdo ao

méaximo estipulado para contratacao neste Aviso de Contratacao Direta e em seus anexos.

Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.8.1.contiver vicios insanaveis;

5.8.2.nd0 obedecer as especificacbes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

5.8.3.apresentar pre¢os inexequiveis ou que permanecerem acima do pre¢co maximo definido
para a contratacao;

5.8.4.ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administraco;

5.8.5.apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui Ou possuira recursos suficientes

para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pre¢cos ou menor

lance que:

5.9.1.for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global ou
unitarios simbalicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com 0s pre¢os dos insumos
e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatério da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagdes de propriedade do préprio fornecedor, para os quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

5.9.2.apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados
em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisoérias e
convencdes coletivas de trabalho vigentes.
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5.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da

necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que

o fornecedor comprove a exequibilidade da proposta.

5.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema,
desde que néo haja majoracéo do preco.

5.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem
a substéncia das propostas;

5.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregéo a indicagéo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando n&o
cabivel esse regime.

5.12. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificages do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

5.13. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.

5.14. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no “chat’ a nova data
e horario para a sua continuidade.

5.15. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, serd iniciada a fase de habilitacéo,
observado o disposto neste Aviso de Contratagdo Direta.

HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da
Lei n® 14.133, de 2021, constam do Termo de Referéncia e serdo solicitados do fornecedor
mais bem classificado na fase de lances.
6.2. A habilitagdo dos fornecedores sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos.
6.2.1.E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para
que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, quando
solicitado, a respectiva documentacgao atualizada.

6.2.2.0 descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do fornecedor, exceto se a
consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar
a(s) certidao(des) valida(s).

6.3. Na hip6tese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis a
confirmacédo dos ja apresentados para a habilitagdo, ou de documentos ndo constantes do
SICAF, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, por meio do sistema,
no prazo de até 2 (duas) horas, sob pena de inabilitacao. (art. 19, 8§ 3°, da IN Seges/ME n° 67,
de 2021).

6.4. Somente havera a necessidade de comprovac¢do do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver davida em relacdo a
integridade do documento digital.

6.5. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

6.6. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deveréo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
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6.7. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribui¢des.
6.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sesséo sera
suspensa, sendo informada a nova data e hordrio para a sua continuidade.
6.9. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Aviso de Contratacdo Direta.
6.9.1.Na hipotese de o fornecedor nédo atender as exigéncias para a habilitacdo, o érgédo ou
entidade examinard a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de
classificacéo, até a apuragcdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e
as condicdes de habilitacdo

Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagéo, o fornecedor sera habilitado.

CONTRATACAO

7.1. Ap6s a homologacgédo e adjudicacgdo, caso se conclua pela contratacéo, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Contrato , sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo
das sanc0fes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

7.2.1.Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), disponibilizacdo de
acesso a sistema de processo eletrénico para esse fim ou outro meio eletrénico, para que
seja assinado e devolvido no prazo de até 5 (cinco) dias, a contar da data de seu
recebimento ou da disponibilizacdo do acesso ao sistema de processo eletrénico.

7.2.2.0 prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela Administracéo.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor
adjudicado, implica o reconhecimento de que:

7.3.1.referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negocios ali
estabelecida as disposi¢cfes da Lei n® 14.133, de 2021;

7.3.2.a contratada se vincula a sua proposta e as previsfes contidas no Aviso de Contratacédo
Direta e seus anexos;

7.3.3.a contratada reconhece que as hip6teses de rescisdo sao aquelas previstas nos artigos
137 e 138 da Lein®14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administragdo previstos
nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.4. O prazo de vigéncia da contratacdo € o estabelecido no Termo de Referéncia.

7.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacgao
das condi¢cbes de habilitagcdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas
pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
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8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipoteses

previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1.dar causa a inexecucgdao parcial do contrato;

8.1.2.dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracédo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3.dar causa a inexecucéo total do contrato;
8.1.4.deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

8.1.5.n40 manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

8.1.6.ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacado,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execuc¢édo ou da entrega do objeto da contratacdo direta sem
motivo justificado;

8.1.8.apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéo falsa durante a dispensa eletrbnica ou a execug¢édo do contrato;

8.1.9.fraudar a dispensa eletrdnica ou praticar ato fraudulento na execug¢éo do contrato;
8.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,;

8.1.10.1. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaracao falsa quanto
as condi¢cdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apos o
encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando néo
se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infracdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos
casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando nédo se
justificar a imposi¢céo de penalidade mais grave;

d) Declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, Nnos casos
dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiguem a imposicdo da
penalidade mais grave;

8.3. A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Aviso de Contratacdo Direta ndo exclui, em
hip6tese alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado a Contratante (art. 156, 89°)
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8.4. Todas as sancdes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, 87°).
8.5. Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéao (art. 157)

8.6. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

8.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicagdo das sances realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.9. Na aplicacdo das sanc¢bes seréo considerados (art. 156, 81°):

8.10. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

8.11. as peculiaridades do caso concreto;

8.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.13. 0s danos que dela provierem para o Contratante;

8.14. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgaos de controle.

8.15. Os atos previstos como infracfes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagBes e contratos da Administracado Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente,
nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).

8.16. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sanc6es aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagédo
de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

8.17. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicagdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161)

8.18. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar séo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.19. As sancdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estao previstas hos anexos
a este Aviso.
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9. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

9.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracao podera:

9.1.1.republicar o presente aviso com uma nova data;

9.1.2.valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitacao exigidas.

9.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

9.1.3.fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacdo de
habilitacdo, conforme o caso.

9.2. As providéncias dos subitens 9.1.1 e 9.1.2 também poderdo ser utilizadas se n&o
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

9.3. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores,
cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, deverd ser atendido o prazo indicado
pelo agente competente da Administracdo na respectiva notificacao.

9.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela
Administracdo ou de sua desconexao.

9.5. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que néo haja
comunicacao em contrario.

9.6. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de
lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no
Sistema e na documentacéao relativa ao procedimento.

9.7. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade
e eficécia para fins de habilitacéo e classificagao.

9.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca
da contratacgéo.

9.9. Os fornecedores assumem todos o0s custos de preparagcdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo de contratacdo.

9.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢ctes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus
anexos ou demais pecgas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.11. Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.
9.12. Integram este Aviso de Contratacédo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:
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9.12.1. ANEXO | — Termo de Referéncia

9.12.2. Modelos Proposto
9.12.3. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;

Cuiaba/MT, 09 de outubro de 2024.

Alessandra de Moura
Membro Equipe de apoio CRESS/MT
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UASG 389485

Termo de Referéncia 33/2024

Informacoées Basicas

Numero do UASG

artefato

33/2024 389485-CONSELHO REGIONAL DE SERVICO
SOCIAL 20° - MT

Status

CONCLUIDO

Outras informacoes

Categoria

Editado por

ALESSANDRA DE
MOURA

Numero da
Contratacao

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico

nao-continuado

1. Condicoes gerais da contratacao

TERMO DE REFERENCIA

Termo de Referéncia 33/2024

Atualizado em

09/10/2024 09:32 (v

1.0)

Processo

Administrativo

022/2024

CONSELHO REGIONALDE SERVICO SOCIAL 202 REGIAO ESTADO MATO GROSSO

(Processo Administrativo n° 022/2024)

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.

1.1. Contratagdo de servigos especializado em Servigos Seguranga e Medicina do Trabalho para
realizac8o dos Programas de sallde PCM SO/ PGR/ LTCAT e eventos E-SOCIAL 2220 (ASO) e

2240 (Riscos Ocupacionais - Programa), nos termos da tabela abaixo, conforme condicbes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICACAO CATSER | UNIDADE QUANTIDADE | VALOR VALOR
DE MEDIDA UNITARIO | TOTAL
1 Realizagdo PCMSO exames 8800 servico 09 60,00 540,00
admissional/periodicos
/demissional ,mudanca de
fungdo
2 realizacdo LTCAT 8800 servico 01 1.841,00 1.841,00
8800
3 Elaboracdo PGR servico 01 1.507,66 1.507,66
8800
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Atualizagdo: Dezembro/2023
Termo de Referéncia — Contratagdo Direta 1de 18
Aprovado pela Secretaria de Gestdo.

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo



UASG 389485 Termo de Referéncia 33/2024

04 Envio dos eventos E- servico 02 250,00 500,00
SOCIAL 2220 (ASO)
e 2240 (Riscos
Ocupacionais -
Programa), conforme
portaria 915/2019.

Valor global da Contrataciao R$ 4.388,66

1.

1.1.2. O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 (doze) meses prorrogdos por 5
(Cinco) anos contados da Assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.2.1. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que a CLT Artigo 128 e normativa
regulamentadora 07, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerandoa contuniudade do
servico obrigatdrio;

1.3. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia
da contratacéo.

2. Fundamentacao e descricao da necessidade

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratag6es Anual 2024, conforme consta das informacgfes
béasicas deste termo de referéncia.

2.2 Diante da obrigatoriedade e da grande importancia de garantir a todos um ambiente seguro e de qualidade, se
faz necessario a abertura de processo para Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de Servigos
Seguranga e Medicina do Trabalho para realizagdo dos Programas de saude PCMSO/ PGR/ LTCAT e eventos E-
SOCIAL 2220 (ASO) e 2240 (Riscos Ocupacionais - Programa), conforme portaria 915/2019, conforme as
demandas do Conselho Regional de Servigo Social 202 Regido Mato Grosso.

2.3. Conforme contrato firmado no ano de 2019 com vigéncia de até 5 anos, regido na lei 8666 que previa a
prorrogacéo de até 5 anos, ele esta na fase de finalizagdo, sendo necessario realizar a nova contratacdo conforme
lei 14.133/2024 art. 105. A Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT) no artigo 168, estabelece a obrigatoriedade da
realizacdo dos que tém o objetivo de avaliar as condi¢cdes de salde do trabalhador antes e depois do periodo
contratual, os quais sdo importantes e essenciais para assegurar as empresas o estado de saude fisica e mental
dos seus empregados, no inicio e na finalizagdo do contrato de trabalho.

2.4. Para atender a norma regulamentadora eu foi editada pela Portaria MTb n°® 3.214, de 08 de junho de 1978, com
o titulo “SERVICO ESPECIALIZADO EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO — SSMT", regulamentando
o artigo 162 da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), conforme redagdo dada pela Lei n° 6.514, de 22 de
dezembro de 1977, que alterou o Capitulo V (Da Seguranga e da Medicina do Trabalho) do Titulo Il da CLT.

Os exames meédicos ocupacionais sdo importantes para as empresas, para resguardar, e prevenir de futuros
problemas de salide ao empregado de forma preventiva.

Conforme estabelece o artigo 168 e 8§88 1° e 4° da CLT que “Serd obrigatério o exame médico do empregado, por
conta do empregador.

2.5. A norma regulamentadora n°7 estabelece 0 minimo e o bésico de preservacdo da salde dos colaboradores, através do
Programa de Controle Médico de Salide Ocupacional (PCMSO), este programa é obrigatério para todas e quaisquer empresas,
independentemente do nimero de contratados ou nivel de risco, pois visa preservar a salide dos colaboradores, e também é
mantido o 6nus paraisentar os funcionarios de qualquer custo relacionado ao exame. Esse programa consiste na apresentagéo de
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um cronograma com todas as medidas e a¢fes, que serdo tomadas pela empresa em relagcdo aos exames ocupacionais durante o
periodo anual.

3. Descricao da solucao como um todo

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1 Empresa especializada na prestagcdo de servicos em medicina e seguranca do trabalho, com vistas a elaboragdo (emissao),
implementagdo e acompanhamento do Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional (PCMSO), do Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais (PGR) e do Laudo Técnico das Condigdes Ambientais no Trabalho (LTCAT), envio dos
eventos E-SOCIAL 2220 (ASO) e 2240 (Riscos Ocupacionais - Programa), conforme portaria 915/2019.

3.1.2 aredizagdo do LTCAT - cumprir as exigéncias da legislagdo previdenciéria - Art. 58 da Lei no 9528 de 10/12/97, dar
sustentabilidade técnica as condigdes ambientais existentes na empresa e subsidiar o enquadramento de tais atividades referente
ao recolhimento das denominadas Aliquotas Suplementares do Seguro de Acidentes do Trabalho (SAT) criadas pelo texto da L el
no 9.732 de 11.12.98, e convertidaem Lei no 9528 de 10.12.97.

3..13 O profissional tecnico especializado deve redlizar a visita in loco para fazer a inspegdo e a vistoria dos ambientes para
emissdo do laudo para fins previdenciarios depende de duas defini¢Bes basicas: nocividade e permanéncia. A nocividade é
relativa aos agentes fisicos, quimicos, bioldgicos ou associacdo de agentes capazes de causar danos a salde ou a integridade
fisica do trabalhador, previstos nos diversos anexos dos decretos previdencidrios. A permanéncia diz respeito a necessidade, para
caracterizacdo de condicdes especiais, de que o trabalho exposto aos agentes nocivos ocorra de modo permanente, ndo ocasional
nem intermitente, indissocidvel da producdo do bem ou da prestagéo do servico.

3.1.4 levantamento dos dados ambientais deste documento foi realizado em todos os setores e atividades da empresa,
considerando:

A efetiva exposicdo aos agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou associagdo de agentes prejudiciais a salde ou a
integridade fisica. As condigOes especiais que prejudicam a salide ou integridade fisica, conforme definido no Anexo 1V do
Decreto no 3.048, de 1999, com exposi¢do a agentes nocivos em concentracdo ou intensidade e tempo de exposi¢do que
ultrapasse os limites de toleréncia ou que, dependendo do agente, torne a possibilidade de exposicao (§ 4o do art. 68, Decreto
3.048/99) condicao especia prejudicial a salde.

3.1.5 Com aemissdo de relatdrio com a descri¢do dos setores e cargos, reconhecimento dos riscos ambientais e conclusdes.

3.2 Redlizar o Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional — PCMSO - programa médico o de atencdo a salide do
trabalhador, implementado pela Organizagdo, visando a prevencdo e/ou o diagndstico precoce de danos causados a salde por
agentes agressivos presentes no ambiente de trabalho. O programa deve considerar todos os aspectos e questdes que incidem na
salide dos trabal hadores, tanto no plano individual quanto coletivo.

3.2.1 S&o diretrizes do PCM SO:

a) rastrear e detectar precocemente 0s agravos a salde rel acionados ao trabalho;

b) detectar possiveis exposi¢oes excessivas a agentes nocivos ocupacionais;

¢) definir a aptiddo de cada empregado para exercersuas fungées ou tarefas determinadas;

d) subsidiar aimplantacéo e 0 monitoramento da eficécia das medidas de prevengdo adotadas na organizagao;

€) subsidiar andlises epidemiol bgicas e estatisticas sobre 0s agravos a salide e sua relagéo com 0s riScos ocupacionais;
f) subsidiar decisfes sobre o afastamento de empregados de situactes de trabalho que possam comprometersua salide;
) subsidiar a emissdo de notificagBes de agravos relacionados ao trabalho, de acordo com a regulamentacdo pertinente;
h) subsidiar o encaminhamento de empregados a Previdéncia Socidl;

i) acompanhar de forma diferenciada o empregado cujo estado de salde possa ser especialmente afetado pelos riscos
ocupacionais,

j) subsidiar a Previdéncia Social nas a¢fes de reabilitacdo profissional;

k) subsidiar agdes de readaptacao profissional;

I) controlar a imunizag8o ativa dos empregados, relacionada a riscos ocupacionais, sempre que houver recomendagdo do
Ministério da Satde.

3.2.2 0O PCM SO deve incluir agles de:
a) vigilancia passiva da salide ocupacional, a partir de informacfes sobre a demanda esponténea de empregados que procurem
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servicos médicos;
b) vigilancia ativa da salide ocupacional, por meio de exames médicos dirigidos que incluam, além dos exames previstos na NR,
a coleta de dados sobre sinais e sintomas de agravos a sallde relacionados aos riscos ocupacionais.

3.2.3 0 PCM SO inclui arealizagdo obrigatdria de exames médicos nas seguintes situagdes, conforme NR-7:
a) admissional;

b) periédico;

¢) de retorno ao trabal ho;

d) de mudanca de riscos ocupacionais;

€) demissional.

Os exames médicos acima compreendem exame clinico e exames complementares, realizados de acordo com as especificactes
daNR-7 ede outras NR.

O exame clinico deve obedecer aos prazos e a seguinte periodicidade:

| - no exame admissional: ser realizado antes que o empregado assuma suas atividades;

Il - no exame periodico: ser realizado de acordo com os seguintes interval os:

a) para empregados expostos a riscos ocupacionais identificados e classificados no PGR e para portadores de doengas cronicas
gue aumentem a susceptibilidade atais riscos:

1. acada ano ou aintervalos menores, a critério do médico responsavel;

2. de acordo com a periodicidade especificada no Anexo |V desta Norma, relativo a empregados expostos a condicBes
hiperbéricas;

b) para os demais empregados, o exame clinico deve ser realizado a cada dois anos.

3.2.4 Emissdo ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL
Os exames de satide serdao realizados de acordo com a demamda do orgao.

Atestado de Saide Ocupacional - ASO, que deve ser comprovadamente disponibilizado ao empregado, devendo ser fornecido em
meio fisico quando solicitado.

O ASO deve conter no minimo:

a) razdo social e CNPJ ou CAEPF da organizacao;

b) nome completo do empregado, o ntimero de seu CPF e sua funcéo;

¢) a descricdo dos perigos ou fatores de risco identificados e classificados no PGR que necessitem de controle médico previsto no
PCMSO, ou a sua inexisténcia;

d) indicacdo e data de realizagdo dos exames ocupacionais clinicos e complementares a que foi submetido o empregado;

e) definicdo de apto ou inapto para a funcdo do empregado;

f) o nome e niimero de registro profissional do médico responsavel pelo PCMSO, se houver;

g) data, numero de registro profissional e assinatura do médico que realizou o exame clinico.

A aptidao para trabalho em atividades especificas, quando assim definido em Normas Regulamentadoras e seus Anexos, deve

ser consignada no ASO.

3.2.5 MEDICO RESPONSAVEL PELO PCMSO E RELATORIO ANALITICO MEDIANTE NR-7 O médico responséavel pelo
PCMSO deve elaborar relatdrio analitico do Programa, anualmente, considerando a data do ultimo relatério, contendo, no
minimo:

a) o nimero de exames clinicos realizados;

b) o nimero e tipos de exames complementares realizados;

c) estatistica de resultados anormais dos exames complementares, categorizados por tipo do exame e por unidade operacional,
setor ou funcdo;

d) incidéncia e prevaléncia de doencas relacionadas ao trabalho, categorizadas por unidade operacional, setor ou fungdo;

e) informacGes sobre o nimero, tipo de eventos e doencas informadas nas CAT, emitidas pela organizagdo, referentes a seus
empregados;

f) andlise comparativa em relacdo ao relatdrio anterior e discussdo sobre as variagdes nos resultados.

As organizacgdes de graus de risco 1 e 2 com até 25 (vinte e cinco) empregados e as organiza¢des de graus de risco 3 e 4 com até
10 (dez) empregados podem elaborar relatério analitico apenas com as informagdes solicitadas nas alineas “a” e “b”.

Caso o médico responsavel pelo PCMSO nao tenha recebido os prontudrios médicos ou considere as informagdes insuficientes,
deve informar o ocorrido no relatério analitico.

3.3 realizacdo Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR- O Programa contempla uma série de a¢des desenvolvidas no
ambito de cada setor, visando identificar, avaliar, classificar, monitorar, registrar e divulgar os dados referentes aos fatores de
riscos ocupacionais originados dos processos de trabalho, bem como priorizar e analisar a eficacia da implantagdo de melhorias
indispensaveis a preservagdo da sadde e da integridade fisica do trabalhador. O Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR
estd integrado com o Programa de Controle Médico e Satide Ocupacional — PCMSO — NR 7, e demais planos, programas e
outros documentos previstos na legislacdo de seguranca e satide no trabalho, existentes na empresa.
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3.3.1 Para elaboracd@o do Plano de Gerenciamento de Riscos - PGR, serdo seguidas as orientacdes descritas na PORTARIA No
6.730, DE 9 DE MARCO DE 2020 que aprova a nova redagao da Norma Regulamentadora no 01 — Disposi¢des Gerais e
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais do Ministério da Economia/Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho.

3.3.2 O PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos o documento que deve estar incluso no Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais, estabelecido pela NR-1 (Portaria SEPRT n.o 6.730):

O PGR deve contemplar ou estar integrado com planos, programas e outros documentos previstos na legislacdo de seguranca e
satde no trabalho”

Segundo a NR-1, o PGR deve conter dois documentos base: Inventério de Riscos e Plano de Acao.

3.3.3 O PGR deve conter, no minimo, os seguintes documentos:

a) inventario de riscos; e

b) plano de acdo.

3.3.4 Os documentos integrantes do PGR devem ser elaborados sob a responsabilidade da organizagdo, respeitado o disposto

nas demais Normas Regulamentadoras, datados e assinados.

3.4 Envio dos eventos E-Social 2240 e 2220 conforme portaria 915/2019, e o Decreto n° 8.373, de 11 de dezembro de 2014.

4. Requisitos da contratacao
4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem
ser atendidos 0s seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacbes
Sustentaveis:

1.4.2. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
1.

Garantia da contratacao
1.

4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratagcdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133,
de 2021, pelas razbes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria

4.3. A avaliacdo prévia do local de execucao dos servicos é imprescindivel para o conhecimento
pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado
o direito de realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 08:00 horas as 13 horas.

4.3.1 Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.3.2 Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria.
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4.3.3 Caso o interessado opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada
por seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condigbes e peculiaridades da
contratacéo.

4.3.4 A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alega¢des de desconhecimento
das instalacfes, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos
servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

5. Modelo de execucao do objeto
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO.
Condicdes de execucao
1.5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execug¢do do objeto: 5 (cinco) dias da assinatura do contrato, a empresa
contratado precisa ser proxima ao conselho em uma distancia aproximada de 10 km para
facilitar a execucao dos exames, em atencao ao principio da economicidade.

5.1.2. Descri¢do detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucéo do trabalho:

5.1.3. Cronograma de realizacdo dos servicos:

5.1.4 A realizacdo dos relatérios sera realizado sempre no més de julho de cada ano vigente, as
visitas serdo agendadas com o fical do contrato responsavel.

Local e horario da prestacao dos servicos
1.

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: rua do Flamengo, n° 145 Bairro jardim
Guanabara - Cuiaba/MT

5.3. Os servigos serdo prestados no seguinte horario: 08:00 hora sas 16:00 horas de Segunda a
sexta feira.

Rotinas a serem cumpridas
1.5.4. A execucéo contratual observara as rotinas [abaixo] / em anexo

5.4.1. para avaliar qualitativa e quantitativamente os agentes de riscos conforme previstos na
legislacdo previdenciaria e existentes no ambiente de trabalho, o tecnico responsavel seguird a
legislacdo vigente e fara a avaliagéo in loco;

5.4.2. sando necessario avaliacGa criteriosa do ambiente para poder identificar todos os riscos
existentes;

5.4.3 para a realizacdo dos exames a contratante encaminhara o funcionario munido de guia de
autorizacao para a realizacdo do exame com os dados.

Materiais a serem disponibilizados

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizagdo: Dezembro/2023

Termo de Referéncia — Contratagdo Direta 6de 18
Aprovado pela Secretaria de Gestao.

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo



UASG 389485 Termo de Referéncia 33/2024

5.5. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a
seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

Informac0des relevantes para o dimensionamento da proposta

1.5.6. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
2.

5.7. O prazo de garantia contratual dos servigcos é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transi¢do e finalizagcdo do contrato

5.10. N&o serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6. Modelo de gestao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverad ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspenséo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
de fiscalizacdo, que contera informac¢des acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacéo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc8es aplicaveis, dentre
outros.

Preposto
1.

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugdo do objeto
contratado.

6.7. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto durante o
periodo ..........
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6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencéo do
preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacao
1.

6.9. A execugédo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagcdo Técnica
1.

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢do do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢cbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V1),

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1° e
Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1l);

6.12. ldentificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagbes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregéao.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 1ll);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decis@o ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagdo contratual
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacdo Administrativa
1.

6.16. O fiscal administrativo do contrato verificara a manuten¢do das condicbes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes,
caso necessatrio (Art. 23, 1 e Il, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.17. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
23, V).

6.18. Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecera as seguintes rotinas:

Gestor do Contrato
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1.

6.19. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos o0s registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracbes e das prorrogacbes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administrac&o.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

6.20. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, ).

6.21. O gestor do contrato acompanhara a manutenco das condi¢cbes de habilitagcdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidacao e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 21, 1l1).

6.22. O gestor do contrato emitird documento comprobatoério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacbes assumidas pelo contratado,
com mengéo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigacbes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIilI).

6.23. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacéo para fins de aplicacdo de sancgées, a ser conduzido pela comisséo de que trata o
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.24. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacbes sobre a consecucao dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, V).

6.25. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizag&o e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento
7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execuc@o do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo

7.1.1.Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1.1.ndo produzir os resultados acordados,

7.1.1.2. deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou
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7.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢édo do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2. A utilizacdo do IMR nao impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacao dos servigos.

7.3. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes
critérios:

7.3.1. entrega dos relatorios PCMSO (realizagdo dos exames periodicos), PGR E LTCAT;

Do recebimento

7.4. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de XXX.(XXX) dias, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n°® 14.133, de 2021 e Arts. 22,
X e 23, X do Decreto n°®11.246, de 2022).

7.5. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca
oriunda do contratado com a comprovagéo da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a
ser paga.

7.6. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisoério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X,
Decreto n° 11.246, de 2022).

7.7. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
(Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

7.9. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico
do contrato ira apurar o resultado das avaliagbes da execugéo do objeto e, se for o caso, a analise
do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consondncia com oS
indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.9.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Ultimo;

7.9.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou
Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.9.3. A fiscalizagdo nédo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizagdo: Dezembro/2023

Termo de Referéncia — Contratagdo Direta 10 de 18
Aprovado pela Secretaria de Gestao.

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo



UASG 389485 Termo de Referéncia 33/2024

7.9.4. O recebimento provisorio também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.9.5. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagédo
das penalidades.

7.10. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relagdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.11. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apos a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.11.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com meng¢éao
ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.11.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacéo apresentada pela fiscalizagéo e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as

clausulas contratuais pertinentes, solicitando @ CONTRATADA, por escrito, as respectivas
correcoes;

7.11.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatérios e documentagfes apresentadas; e

7.11.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagéo.

7.11.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestéo.

7.12. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execug¢do do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.13. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.14. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.

Liquidacao
1.

7.15. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias
uteis para fins de liquidagao, na forma desta se¢édo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, §2° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.
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7.16. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, nos casos de contratacbes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.17. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.17.1. o prazo de validade;

7.17.2. a data da emisséo;

7.17.3.0s dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.17.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

7.17.5. o valor a pagar; e

7.17.6. eventual destaque do valor de reten¢des tributarias cabiveis.

7.18. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo ap0s a comprovacao da regularizacdo da situagdo, sem dnus a
contratante;

7.19. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagédo
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.20. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condic¢des de habilitagdo exigidas; b) identificar possivel razao que impeca a contratacao no ambito
do 6rgao ou entidade, tais como a proibigcdo de contratar com a Administragdo ou com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).

7.21. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante.

7.22. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.23. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisédo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.24. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisdo do contrato, caso 0 contratado ndo regularize sua situacdo junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

1.
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7.25. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizagao
da liguidagdo da despesa, conforme sec¢do anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME
n° 77, de 2022.

7.26. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo,
mediante aplicacdo do indice INPC de corre¢do monetaria.

Forma de pagamento

7.27. O pagamento sera realizado através de BOLETO BANCARIO, junto com a nota fiscal
com descri¢do do servico realizado.

7.28. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar no boleto bancario para
pagamento.

7.29. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.29.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagado
vigente.

7.30. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacéo,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

8. Forma e critérios de selecao e regime
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta
1.

8.1. O contratado sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de
licitacdo, na forma eletrbnica, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il da Lei n° 14.133
/2021 (indicar um dos incisos do art. 75, da Lei n.° 14.133/2021, conforme o caso concreto), que
culminara com a selecdo da proposta de MENOR PRECO.

Exigéncias de habilitagdo
1.

8.5. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual descumprimento
das condi¢cbes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impecga,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;
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b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br
/sancoes/cnep)

1.

8.6. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu socio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢bes impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

8.7. Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.8. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

8.9. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacéo.

8.10. Caso atendidas as condicbes para contratacdo, a habilitacdo do interessado sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.11. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagéo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administrac&o, a respectiva documentacgéo atualizada.

8.12. N&o ser8o aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

8.13. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.14. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuigdes.

8.15. Para fins de habilitag@o, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo
exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitacao juridica
1.

8.16. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

8.17. Empresadrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;
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8.18. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https:.//www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.19. Sociedade empresadria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.20. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

8.21. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.22. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbacéao no Registro onde tem sede a matriz

8.23. Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

8.25. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragcbes ou da
consolidac&o respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

1.8.26. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.27. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.28. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.29. declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e no emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo,

8.30. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.31. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;
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8.32. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.33. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal
/Distrital] relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da lei.

8.34. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira
8.35. DISPENSAVE CONFORME ART.71 LEI 14.133/2024
Qualificacdo Técnica

1.

8.41. Declaracdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informacbes e das
condicbes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da contratacao;

8.42. A declaracdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel
técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condicbes e peculiaridades da
contratagéo.

8.43. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentacao, no
momento da assinatura do contrato, da solicitacdo de registro perante a entidade profissional
competente no Brasil.

8.44. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnologica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por
meio da apresentacdo de certidbes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.44.2. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a apresentacdo e o
somatadrio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

8.44.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da
filial da empresa interessada.

8.44.4. O interessado disponibilizara todas as informagbes necessarias a comprovagcdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato
que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado, dentre outros documentos.

8.45.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacao
e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacdo de que estdo
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21,
inciso | e 42, 8§82° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971;

8.45.2. A declaracao de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um
dos cooperados indicados;
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8.45.3. A comprovacao do capital social proporcional ao numero de cooperados necessarios a
prestacao do servico;

8.45.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

8.45.5. A comprovacédo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executar&o o contrato;

8.45.6. Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da cooperativa: a)
ata de fundacéo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos
fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocacédo das trés
Ultimas assembleias gerais extraordinarias; e) trés registros de presenca dos cooperados que
executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunifes seccionais; e f) ata da sessdo que os
cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratacdo direta; e

8.45.7. A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n.
5.764, de 1971, ou uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo
orgéo fiscalizador

9. Estimativas do valor da contratacao
Valor (R$): 4.388,66
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 4.388,66 (quatro mil trezentos e oitenta e oito
reais e sessenta e seis centavos)

ADEQUACAO ORGAMENTARIA

9.6. As despesas decorrentes da presente contratagao correr@o a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Uni&o.

9.6.1. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacgéo:

I) Gestdo/Unidade: CRESS/MT;

II) Fonte de Recursos: proprios;

IIl) Programa de Trabalho: PTA2024;

IV) Elemento de Despesa: 6.2.2.1.1.01.04.04.010 Servigos de Medicina do Trabalho;

V) Plano Interno: 10.14.001 Manter as Atividades do CRESS;

Cuiaba/MT, 07 de outubro de 2024.
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10. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

LEANA OLIVEIRA FREITAS

Autoridade competente
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PROPOSTA DE PRECOS
1- IDENTIFICACAO DA EMPRESA

CNPJ: e-mail: Telefone: ()

Validade da Proposta: 60 dias.

CRESS/MT
Fl.:
Visto:

CONTRATO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM DE SERVICOS

GRAFICOSMEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO.

DECLARO, que no valor proposto ja estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas
e indiretas decorrentes desta contratacdo, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxas, frete, seguro

e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto.

Item Espenificacéo Unid. Valor | Valor
P ¢ QTD. Unit. Total
01 | Exames Admissional/ periodicos/alteragéo de funcdo | Unid. 10
02 | Elaboragio LTCAT Unid. | 01
03 | Elaboragdo PCMSO Unid. 01
04 | Elaboragio PGR Unid. | 01
Envio dos eventos E-SOCIAL 2220 (ASO) e 2240
05 (Riscos Ocupacionais - Programa), conforme portaria | Unid. 01
915/20109.
Valor total:

Cuiab&/MT. /[ /2024.

Assinatura

Rua do Flamengo n° 145 Bairro Jardim Guanabara — Cuiab&/MT Cep: 78010-670

Telefone: 65 3624-2095/ 65 3624-9313
e-mail: contratocressmt@gmail.com site: www.cressmt.org.br
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CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL
MODELO DE TERMO DE CONTRATO
Lei n®14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS - LICITACAO

ORGAO OU ENTIDADE PUBLICA
(Processo Administrativo n°........... )

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE LEILOEIRO
PUBLICO OFICIAL PRA ALIENACAO DE BENS
INSERVIVEIS DE PROPRIEDADE DO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL
202 REGIAO E A EMPRESA ..ooooovoveeeeen.
PROCESSO Ne.

A Unido / Autarquia ....... / Fundagéo ....... , (utilizar a meng&o a Unido somente se for 6rgéo
da Administracdo Direta, caso contrario incluir o nome da autarquia ou fundacdo conforme o caso) por
intermédio do(@) e, (6rgéo contratante), com sede no(a)
..................................................... ,hacidade de ...................................n.. J[EStado ..., inscrito(a) no CNPJ sob
ON% s , heste ato representado(a) pelo(a) ...........ccccevvvennn. (cargo e nome), nomeado(a) pela
Portarian® ...... ,de ... de ..o de 20..., publicada no DOU de ..... de ..o de ... , portador
da Matricula Funcional n° .......... , doravante denominado CONTRATANTE, € 0(8) ....cccccccvmvvivvieriinnnn. ,
inscrito(@) no CNPJ/MF sob 0 N% i, , sediado(@a) Na . , em

............................. doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) POr ......cc.eeeevuveeeeeiriieeeeenns
(nome e funcdo no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos
autos, tendo em vista 0 que consta No Processo nN® ..........ccccccevveeeeeennn. e em observancia as disposicdes da
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacé@o aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Pregao Eletronico n. .../..., mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servicos comuns de LEILOEIRO PUBLICO
OFICIAL, para atuar na preparacgao, organizagdo e conducdo de leildo publico, visando alienacao de veiculos
considerados ociosos, antieconémicos, irrecuperaveis, nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacao:

Item Especificagdo Catser | Unidade | QTD. Valor Valor % Minimo
De Unitario | Total | 4 Desconto
Medida

1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigéo:

1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitacéo;
1.3.3. A Proposta do contratado;

Rua do Flamengo n? 145 Bairro Jardim Guanabara — Cuiaba/MT
Cep: 78010-650 fone: 3624-2095/ (65) 3624-9313
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1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratac@o € de .........ccccvvveeeeeeeennn. contados do(@) ....ccevveeereeeeeniiiiiis , ha
forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando
0 objeto nao for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa
do contratado, previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, Vil e
XV

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execuc¢do, assim como 0S prazos e
condicdes de conclusao, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. N&o sera admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA — PRECO (art. 92, V)

5.1. O valor total da contratacédo é de R$.......... ()

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciérios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros necesséarios ao cumprimento integral do
objeto da contratacéo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerado dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigfes a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento estimado,em __ / / (DD/MM/AAAA).

7.2. ApOs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice (indicar o indice a ser adotado),
exclusivamente para as obrigacg8es iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao
logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).
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7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(édo) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerédo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Sao obrigacbes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ Seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢Bes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecbes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do contrato e o cumprimento das obrigac6es pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissédo de Nota Fiscal em relacdo a parcela incontroversa da execucao
do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto,
guanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugédo do objeto, no prazo, forma
e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o 6rgéo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢éo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigagfes pelo Contratado;

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacdes relacionadas a execuc¢éo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou
de nenhum interesse para a boa execuc¢do do ajuste.

8.10.1. A Administracao tera o prazo de XXXXXXX, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogag¢édo motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de XXXXXX.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de
descumprimento de clausulas contratuais.

8.13. Comunicar o Contratado na hip6tese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso do
art. 93, 82° da Lein®14.133, de 2021.

8.14. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execuc¢édo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
objeto, observando, ainda, as obrigactes a seguir dispostas:
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9.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para representa-lo na execucdo do
contrato.

9.3. A indicacdo ou a manutencéo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,
1) e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

9.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e
a legislacéo de regéncia;

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes
da execuc¢do ou dos materiais empregados;

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo com o Cédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execucao contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.8. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato,
nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.9. Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do
més seguinte ao da prestacdo dos servigos, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidoes
gue comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciérias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execuc¢do do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des
de seguranca, higiene e disciplina.
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9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacao, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.17. N&o permitir a utilizag@o de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacédo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condicdes exigidas para habilitacdo na licitacéo;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacéo (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagcao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,11, d, da Lei n® 14.133,
de 2021;

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do Contratante;

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n®13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha
a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declaracao ou de aceitacao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderédo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

10.4. A Administragdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado eliminéa-
los, com excecao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda
de documentacéo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacgéo formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.
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10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracéo nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas
ou recomendac®es, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)

11.1. Na&o haveré exigéncia de garantia contratual da execucéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucéo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucédo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucgéo do contrato;
f)  praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infrac6es acima descritas as seguintes sancoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposi¢édo de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei n® 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave
(art. 156, 8 4° da Lei n® 14.133, de 2021);

iii) Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

Q) Moratéria de .....% (..... por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de ...... [ ) dias;
(2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso

injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacéo, suplementagéo ou reposicéo da garantia.

a. O atraso superior a XXXXXX dias autoriza a Administragcdo a promover a extingdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp8e o inciso | do art.

137 da Lei n. 14.133, de 2021. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui,
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em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacgdo integral do dano causado ao Contratante
(art. 156, §92, da Lei n? 14.133, de 2021)

12.3. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, 8§7° da Lei n® 14.133, de 2021).

12.3.1. Antes da aplicacdo da multa seréa facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacgéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.5. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de XX (XXXX) dias, a contar da data do recebimento da comunicacao
enviada pela autoridade competente.

12.6. A aplicagdo das sanc¢des realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragcédo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.7. Na aplicacdo das sanc¢fes seréo considerados (art. 156, 81° da Lei n® 14.133, de 2021):

a) anhatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgéos de controle.

12.8. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°®
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o0 rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.9. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serédo
estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021)

12.10. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de
2021)

12.11. Assancdes de impedimento de licitar e contratar e declara¢éo de inidoneidade para licitar ou contratar
séo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.12. Os débitos do contratado para com a Administracéo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizacdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
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gue o contratado possua com 0 mesmo 6rgédo ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obriga¢cdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.

13.2. Se as obrigacbes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusao do objeto, caso em que devera a Administracao providenciar a readequacéo do cronograma fixado
para o contrato.

13.3. Quando a ndo conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancdes administrativas; e
b) poderd a Administracéo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas
em lei para a continuidade da execucéo contratual

13.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.4.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.4.2. A alteragéo social ou a modifica¢édo da finalidade ou da estrutura da empresa néo ensejara a
extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.4.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracdo subjetiva.

13.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.5.1.1. Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.5.1.2. Relacao dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;
13.5.1.3. Indenizag¢Bes e multas.

13.6. A extincdo do contrato ndo configura Gbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da
Lein.°14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTAGAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢gamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, I1I)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-8o pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n°
14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes
gue se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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16.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICAGAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet,
em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, 82° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art.
7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em ...... , Secado Judiciaria de ...... para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacéo,
conforme art. 92, 81° da Lei n® 14.133/21.

[Locall], [dia] de [més] de [anaQ].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
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